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PROTOKOL
KONTROL!I PROBLEMOWEJ

1. Jednostka kontrolowana: Urzad Gminy w Mielnie, 76-032 Mielno,
ul. Bolestawa Chrobrego 10.

2. Kontrole przeprowadzita, na podstawie upowaznienia
Starosty Koszalinskiego, udzielonego w Planie Kontroli
nr ZK.5553.6.2011.AZ z dnia 29 sierpnia 2011r. komisja
w sktadzie:

1) Przewodniczacy - Eugeniusz Urbanowicz - Kierownik
Referatu Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego
w Koszalinie,
2) Adam Zielinski - Gidwny Specjalista w Referacie
Zarzadzania  Kryzysowego  Starostwa  Powiatowego
w Koszalinie.
Kontrole przeprowadzono dnia 7 pazdziernika 2011 r.



3. Wyjasnien udzielat Pan Jan Prus - Inspektor ds. Obronnych,
Obrony Cywilnej i Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Gminy
w Mielnie - na stanowisku od dnia 20 kwietnia 2006 r.

4. Zakres kontroli:
1) realizacja zarzadzenia nr 233/2000 Wojewody

Zachodniopomorskiego z dnia 20 lipca 2000 r. w sprawie
jednostek organizacyjnych Systemu Wykrywania i Alarmowania
obrony cywilnej na obszarze wojewoddziwa
zachodniopomorskiego,

2) wykonanie postanowieni zarzadzenia nr 29/2000 Szefa Obrony
Cywilnej Powiatu Koszalinskiego z dnia 28 grudnia 2000 r.
w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych SWA na
obszarze powiatu koszalinskiego,

3) akty wykonawcze wydane przez Woéjta w zakresie utworzenia
gminnego SWA i powotania jego elementdw,

4) stopien nadania przydziatdbw do formacji OC SWA i ich
aktualnosg,

5) organizacja i realizacja systemu szkolenia elementéw SWA
oraz jego ewidencjonowanie,

6) ilos¢, jakos¢ i stan wyposazenia elementow SWA w sprzet
przewidziany tabelg naleznosci,

7)praktyczne sprawdzenie tgcznosci SWA.

5. Stwierdzony stan:

1) realizujac zarzgdzenie nr 286/99 Wojewody
Zachodniopomorskiego z dnia 2 grudnia 1999 r. w sprawie
tworzenia jednostek organizacyjnych (formacji) obrony cywilnej,
opracowano Zarzgdzenie wewneltrzne Nr 4/2004 Wdjta Gminy —
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Szefa Obrony Cywilnej Gminy Mielno z dnia 15 kwietnia 2004 r.
w sprawie restrukturyzacji formacji obrony cywilnej uchylajgce
wczesniejsze zarzadzenia dotyczace druzyny wykrywania
i alarmowania (dwa);

2) w gminie prawidlowo opracowano Plan dziatania dwa,
w ktorym ujeto zadania i obowigzki oraz harmonogram dziatania
cztonkéw tej formacji OC (plan wymaga aktualizacii);

3) karty przydziatu do formaciji obrony cywilnej (do druzyny
wykrywania i alarmowania) zostaty nadane w 53%, co
udokumentowano odcinkami B kart przydziatu,
przechowywanymi w dokumentagcji dwa;

4) formacja wykrywania i alarmowania gminy zostata wyposazona
w 10% w podstawowy sprzet OC przewidziany tabelg
naleznosci;

5) tgcznoé¢ w ramach systemu wykrywania i alarmowania
utrzymywana jest przez gmine przy pomocy radiotelefonu
Motorola GM-360, stacjonarnej ftacznosci telefonicznej,
tagcznosci  faxowej, telefonii  komoérkowej oraz poczty
elektronicznej, natomiast tacznos¢ krétkodystansowa poprzez
radiotelefony przenosne HYT TC 700 (4 szt.);

6) sprawnos¢ systemu w relacji powiat — gmina sprawdzana jest
w dni powszednie zgodnie z przyjeta procedurg, co potwierdzito
praktyczne jej sprawdzenie w czasie kontroli;

7) do alarmowania mieszkancéw gminy wykorzystuje sie 2 syreny
alarmowe w miejscowosciach: Mielno (syrena elektroniczna)
i Mielenko, syreny pracuja w systemach OC (Mielno) i OSP
(Mielenko);



8) w comiesigcznych treningach SWA biorg udziat jednostki
organizacyjne gminnego SWA (metoda rotacyjng po dwa
soteckie pal w miesiacu);

9) gminny system alarmowania tworzg: druzyna wykrywania
i alarmowania (dwa) oraz 10 punktéw alarmowania (pal), w tym
8 soteckich i 2 zaktadowe;

10) w gminie opracowano Program szkolenia formacji obrony

cywilnej Gminy Mielno.

6. Ustalone nieprawidtowosci z uwzglednieniem przyczyn ich
powstania oraz wptywu na funkcjonowanie SWA:

1) w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu w czesci dotyczacej
wspoinych zadart poszczegélnych komdrek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk mato precyzyjnie okreslono zadania
w zakresie obrony cywilnej, obronnoéci i zarzadzania
kryzysowego;

2) w opracowanych planach z zakresu Obrony Cywilnej brak jest
adnotacji nowego Szefa OC Gminy o zapoznaniu sie z ich
trescia;

3) w Planie dziafania dwa nie wyznaczono statych punktéw
pomiaru skazen promieniotwdrczych (sppsp), nie wpisano czesci
niezbednych danych do harmonogramu przedsiewzieé¢, planu
alarmowania i schematu alarmowania;

4) planowanie szkolenia dla dwa nie jest zgodne z Wytycznymi
Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 21 kwietnia 2009 r.
w sprawie organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen

z zakresu ochrony ludno$ci i obrony cywilnej.



7. Wnioski i zalecenia kontrolujacych:

1)przy dokonywaniu najblizszych zmian, uzupetnié Regulamin
Organizacyjny Urzedu Gminy o precyzyjny zapis dotyczacy
wspolnych zadan z zakresu obrony cywilnej (takze obronnosci
| zarzgdzania kryzysowego);

2) zapozna¢ nowego Szefa OC Gminy z opracowanymi planami,
potwierdzajac ten fakt jego wlasnorecznym podpisem
opatrzonym pieczatkg imienng i datg;

3)dokonac aktualizacji Planu dziatania dwa w czesci dotyczacej
obsady etatowej;

4) w Planie dziatania dwa wyznaczyé dla patrolu rozpoznania
skazen state punkty pomiaru skazen promieniotwérczych (2 — 3
na obszarze gminy);

5) opracowac 5 letni plan szkolenia gminnych formacji OC (w tym
dwa) oraz tematyczny plan szkolenia na kazdy rok
kalendarzowy. Realizacje szkolenia odnotowywaé w dzienniku
lekcyjnym. Do dokumentacji szkoleniowej dotaczyé konspekty
(najlepiej w formie elektronicznej na CD), wykorzystujac do tego
celu zasoby Referatu Zarzadzania Kryzysowego Starostwa;

6) sporzadzi¢ na stanowisku pracy ds. ZK, OC i Spraw Obronnych
wykaz aktow prawnych na podstawie, ktdrych realizowane sa
zadania merytoryczne;

7) uzupeini¢ dwa do 100% stanu etatowego, przydzialy do dwa
nadawaC pracownikom urzedu i gminnych jednostek
organizacyjnych oraz tgczy¢ petnienie funkcji w tej formacji OC
Z pracg w ramach Statego Dyzuru;

8) syrene elektroniczng usytuowang w miejscowosci Mielno nalezy
szerze] wykorzystywaé do bezposrednich komunikatéw dla

mieszkafncdw (oraz turystéw w okresie letnim).



Uwagi koncowe

Kierownik kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu sie z trescig
protokotu, moze zgtaszaé kontrolujgcemu zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli w terminie 14 dni od dnia jego
otrzymania.

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigecych egzemplarzach,
z ktorych jeden egzemplarz pozostaje w jednostce kontrolowanej,
natomiast drugi egzemplarz, po jego podpisaniu przez Szefa
Obrony Cywilnej Gminy, nalezy odesta¢ do organu kontrolujacego.

Kierownik Kontrolujacy:

kontrolowanej jednostki
KIEROWNIK
Referatu Zarzadzania Kryzysowego
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