Uchwata Nr XX/199/2008
Rady Gminy Mielno
z dnia 30 kwietnia 2008r.

w sprawie utworzenia Zespotu Szkot w Mielnie oraz adania statutu.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 5, artud® 4 i art. 62 ust. 1, 3 ustawy z dnia 7 Wraa
1991r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572, Nr 273 p2Z03, Nr 281 poz.
2781; z 2005r. Nr 17 poz. 141, Nr 94 poz. 788, R2 poz. 1020, Nr 131 poz. 1091, Nr 137
poz. 1304, Nr 167 poz. 1400, Nr 249 poz. 2104;@620Nr 144 poz. 1043, Nr 208 poz. 1532,
Nr 227 poz. 1658; z 2007r. Nr 42 poz. 273, Nr 8@.[&!2, Nr 115 poz. 791, Nr 120 poz. 818,
Nr 180 poz. 1280, Nr 181 poz. 1292), art. 18 ugik®9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samoradzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591002 . Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.
558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 d&06; z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162
poz. 1568; z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 p@031 z 2005r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175
poz. 1457; z 2006r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz.71332007r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz.
974, Nr 173 poz. 1218) oraz art. 21 ust. 1 pkt<s2, A ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249 p2%04; z 2006r. Nr 45 poz. 319, Nr 104
poz. 708, Nr 170 poz. 1217, Nr 170 poz. 1218, Nf 28z. 1381, Nr 249 poz. 1832; z 2007r.
Nr 82 poz. 560, Nr 88 poz. 587, Nr 115 poz. 791180 poz. 984) po wysniu opinii przez
Rady Pedagogiczne Szkoty Podstawowej im. LeonidayiTe Mielnie oraz Gimnazjum im.
Marka Kotaiskiego w Mielnie oraz uzyskaniu pozytywnej opiniachodniopomorskiego
Kuratora Gwiaty, uchwala i, co nastpuje:

81. Tworzy st z dniem 1 wrzénia 2008r. Zespot Szkot w Mielnie, zwany dalej ,petem”,
w skiad, ktérego wchodz

1) Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Mielnie;

2) Gimnazjum im. Marka Kotgskiego w Mielnie.

§2. Siedziba zespotu znajduje 8 miejscowdci Mielno przy ulicy Lechitow 19.

83. 1. Zespot Szkot w Mielnie jest jednastiudzetons.
2. Mienie lzdace w wytkowaniu szkot, o ktérych mowa w 81 przeznaczansi wyposaenie
zespotu.

84. Obwdd zespotu obejmowhedzie obwody:

1) Szkoly Podstawowej im. Leonida Teligi: Barnowo, Kamki, Mielno, Mielenko,
Niegoszcz, Radzichowo, Udige, Strzeenice z Gminy Bdzino;

2) Gimnazjum im. Marka Kotgskiego w Mielnie: Barnowo, Chtopy, 4Ski, Komorniki,
tazy, Mielenko, Mielno, Niegoszcz, Paprotno, Rabeiwo, Sarbinowo, Unigie,
Strzezenice z Gminy Bdzino.

85. Akt zatla@ycielski zespotu stanowi zgdznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

86. Nadaje si Zespotowi Szkét w Mielnie statut stanawy zahcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.



§87. Wykonanie uchwaty powierzadivojtowi Gminy Mielno.

88. Uchwata wchodzi vizycie z dniem podyia.

Przewodnicacy Rady

Piotr Garnicki

Oryginalny dokument opatrzony jest pieczecig Rady Gminy Mielno oraz Przewodniczgcego Rady Gminy Mielno
Wraz z recznym podpisem.



Zalcznik nr 1 do uchwaty Nr XX/199/08
Rady Gminy Mielno z dnia
30 kwietnia 2008r.

GMINA MIELNO

(nazwa organu prowasizego)

Akt Zato zycielski

Zespotu Szkot w Mielnie

sporadzony na podstawie art. 58 ust. 1, 2 art. 62 usistdwy z dnia 7 wrZeia 1991r. o
systemie éwiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572, Nr 273 paZ03, Nr 281 poz. 2781; z
2005r. Nr 17 poz. 141, Nr 94 poz. 788, Nr 122 d&20, Nr 131 poz. 1091, Nr 137 poz. 1304,
Nr 167 poz. 1400, Nr 249 poz. 2104; z 2006r. Nr pé4. 1043, Nr 208 poz. 1532, Nr 227
poz. 1658; z 2007r. Nr 42 poz. 273, Nr 80 poz. ™2]115 poz. 791, Nr 120 poz. 818, Nr 180
poz. 1280, Nr 181 poz. 1292).

81. Zaktada siz dniem 1 wrzénia 2008r. Zespot Szkot w Mielnie, w sktad ktoregohodzi:
1) Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Mielnie;

2) Gimnazjum im. Marka Kotgskiego w Mielnie.

82. Siedziba Zespotu Szkot w Mielnie znajduje sv miejscowdci Mielno przy ulicy
Lechitow 19.

83. Obwdd Zespotu Szkét w Mielnie obejmaiadzie obwody:

1) Szkoly Podstawowej im. Leonida Teligi: Barnowo, Kamki, Mielno, Mielenko,
Niegoszcz, Radzichowo, Uride, Strzeenice z Gminy Bdzino;

2) Gimnazjum im. Marka Kotgskiego w Mielnie: Barnowo, Chtopy, 45Ski, Komorniki,
tazy, Mielenko, Mielno, Niegoszcz, Paprotno, Rabmiwo, Sarbinowo, Unigie,

Strzezenice z Gminy Bdzino.

Przewodniczacy Rady

Piotr Garnicki

Mielno, dnia 30 kwietnia 2008r.



Zalcznik nr 2 do uchwaty Nr XX/199/08
Rady Gminy Mielno z dnia
30 kwietnia 2008r.

STATUT
ZESPOLU SZKOt W MIELNIE

Postanowienia ogolne

81. llekra w dalszych przepisach jest mowa bezdaego okréenia o:

1) szkole- naley przez to rozumieZespot Szkét w Mielnie;

2) szkole podstawowej - nalg przez to rozumie Szkok Podstawow im. Leonida Teligi w
Mielnie;

3) gimnazjum- nalgy przez to rozumieGimnazjum im. Marka Kotaskiego w Mielnie;

4) ustawie- nalgy przez to rozumieustave z dnia 7 wrzénia 1991r. o systemieswiaty (tj.
Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 zApd zm.);

5) statucie- naley przez to rozumieStatut Zespotu Szkot w Mielnie;

6) uczniach lub rodzicach- nale przez to rozumie uczniow szkét wchodgych w skiad
zespotu oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw);

7) wychowawcy- nalgy przez to rozumie nauczyciela, ktorego szczegOlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatdw w zespole

8) organie prowadicym- naley przez to rozumieGming Mielno;

9) organie sprawdcym nadzor pedagogiczny- nayeprzez to rozumie Kuratora QGwiaty w
Szczecinie.

§2. W sktad zespotu wchoalszkoty:
1) Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Mielnie;
2) Gimnazjum im. Marka Koteskiego w Mielnie.

83. Siedziba zespotu ndig sig w miejscowdci Mielno przy ulicy Lechitéw 19.

84. Kada ze szkdt wymienionych w 82 posiada wilagnecz¢, a piece¢ zespotu jest
stosowana przez obie szkoty.

85. 1. Nazwa zespotu brzmi:
Zespot Szkot w Mielnie
ul. Lechitéw 19
76-032 Mielno
2. Ustalona nazwa jeskywana przez zespot w petnym brzmieniu. Na piezch i stemplach
moze by uzywany czytelny skrét nazwy: ,,Zespét Szkét w Mielhie
3. Nazwa szkoty wchodzeej w sktad zespotu sktadaz s nazwy zespotu i nazwy tej szkoty:
1) szkota podstawowa wchogta w skiad zespotu nosi nagw
Zespot Szkot w Mielnie
Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi
ul. Lechitéw 19
76-032 Mielno



2) gimnazjum wchodze w skiad zespotu nosi nagw
Zespot Szkot w Mielnie
Gimnazjum im. Marka Kota nskiego
ul. Lechitéw 19
76-032 Mielno

86. Organem prowadeym Zespo6t Szkot w Mielnie jest Gmina Mielno.

87. Zespot Szkot w Mielnie jest jednosthudzetons.

88.1. Szkota podstawowa ksztatci uczniow w oddeztada cyklu szécioletnim.
2. Gimnazjum jest szkgtopart na podbudowie szkoly podstawowej, ksziedcmiodziez w
oddziatach w cyklu trzyletnim, zgodnie z przepisaamowego planu nauczania.

Cele i zadania szkoty

89.1. Szkofa realizuje cele i zadania gloee w ustawie, przepisach wydanych na jej

podstawie i programie wychowawczym szkoty, a w sg@Gngci:

1) umazliwia zdobycie wiedzy i umieinosci niezlzdnych do uzyskaniaswiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) umazliwia uczniom podtrzymanie poziomuzgamdci narodowej, etnicznej i kulturowej,
jezykowej i religijneyj;

3) umazliwia absolwentom dokonaniviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjme realizowaniu celéw okéenych w
ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku uémni

5) umazliwia umacnianie wiary we wiasne sity i movosci oshgniccia sukcesow oraz
dazenia do ogigania celow;

6) umazliwia rozwijanie wraliwosci moralnej, estetycznej;

7) umazliwia rozwijanie umiegtnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrabgo dosfpnego déwiadczeniu
dziecka;

8) zapewnienia opiek i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpigm i
zdrowymsrodowisku, poczuciu wei z rodziry;

9) uwzgkdniania indywidualne potrzeby dziecka, treskzapewnienie rownych szans;

10)stwarza warunki do rozwijania samodzigoip obowhzkowasci, podejmowania
odpowiedzialnéci za siebie i najblisze otoczenie;

11)stwarza warunki do indywidualnego i grupowego daé na rzecz innych dzieci;

12)stwarza warunki do rozwoju wyolma, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej
ruchowej;

13)umazliwia inspirowanie aktywngci badawczej oraz wytania myli i przezyé;

14)zapewnienia warunki do harmonijnego rozwoju fizyego i psychicznego oraz zachawa
prozdrowotnych;

15)stwarza uczniom warunki do nabywania i utrwalaniaday i umiegtnosci stosownie do
ich mazliwosci psychofizycznych;

16)ksztattuje postawy docieklivgoi i refleksyjnaci;

17)zapewnienia miodziy mazliwosci korzystania z technologii informatycznej i
komunikacyjnej na lekcjach zdych przedmiotow i zagiach pozalekcyjnych;



18)poszerza wiedgz i umiegtnosci zwiazane ze zdrowymi stylamiycia i profilaktyka
zaburzé, takze patologii spotecznej;

19)rozwija poczucie odpowiedzialéa i mitosci do Ojczyzny;

20)realizuje podstaw programow ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowe] i
gimnazjum;

21)przestrzega zasady oceniania, klasyfikowania i psmgamia ucznidw, przeprowadzanie
egzamindw i sprawdziandw;

22)umazliwia uczniom szczegOlnie uzdolnionym realizacjobowizku szkolnego
indywidualnym tokiem lub programem nauki oraz ftioenie szkoty w skroconym czasie;

23)udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicey formie zaj¢ dydaktyczno -
wyréwnawczych, nauczania indywidualnego oraz&tgrapeutycznych;

24)wspotdziata z rodzipi wspomaga jej w wychowaniu;

25)udziela opiek i pomoc uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych,dzmnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tgminiez pomoc materiakg

26)sprawug opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazzimmsci szkoty
z uwzgkdnieniem obowizujacych przepisOw z zakresu bezpietztgva i higieny;

27)upowszechnia wdd ucznidw wiedg o bezpieczéstwie oraz ksztattowaniu wdeiwych
postaw wobec zagren i sytuacji nadzwyczajnych;

28)zapewnia prawidtowopieke nad uczniami w trakcie organizowanych imprez peranem
szkoly zgodnie z odbnymi przepisami oraz wewtrizszkolnym regulaminem planowania

I organizacji wycieczek szkolnych.

3. Sposoby realizacji niektorych celéw szkoty:
1) podtrzymanie poczuciaieamdci narodowej, etnicznegzykowej i kulturowej:

a) nauczanie przedmiotow aiych ramowych planem nauczania odbywa \si jczyku
polskim (poza nauczaniengziykdw obcych);

b) nauka ¢zyka narodowego mniejsgn narodowych i etnicznych oraz inne gaa mog
by¢ organizowane na zasadzie dobrowétmo(w miar posiadanych miiwosci
finansowych i kadrowych); organizuje je dyrektorka®y na pisemny wniosek
rodzicow lub opiekundw dziecka wedtug gainych przepisow;

2) podtrzymanie poczuciaisamdci religijnej:

a) w szkole odbywaj sic lekcje religii/ etyki zgodnie z konstytucyn zasad
nienaruszaln&ei wolnasci i godndci osobistej oraz zasaavolnasci wyznania,

b) szczego6towe zasady organizowania lekcji religikebkreslaja odrebne przepisy;

c) w zagciach religii/ etyki biog udziat uczniowie, ktorych rodzice w formie
oswiadczenia wyra takie zyczenie zapisdp dziecko do szkoly.Zyczenie jest
wyrazane W najprostszej formieswiadczenia, ktore nie musi byponawiane w
kolejnym roku szkolnym, m natomiast zost&zmienione w kadym czasie;

d) w przypadku uczniéw nie biacych udzialu w zajciach religii/ etyki, dwiadczenie
o ktérym mowa w lit. ¢, mee by ztozone w innym terminie u dyrektora szkoty lub
wychowawa klasy;

e) uczniowie nie bicgcy udziatu w lekcjach religii/etyki majobownzek przebywania w
tym czasie wswietlicy szkolnej w przypadku, gdy ta lekcja niestjepierwsz lub
ostatny w planie zajc;

f) ocena z religii/ etyki umieszczona jest Baiadectwie szkolnym na zasadach
okreslonych w odebnych przepisach;

g) uczniowie ucgszczagcy na nauk religii uzyskup trzy dni zwolnienia z zaf w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych.

3) realizowanie podstawy programowej ksztatcenia oggin



a) na podstawie ramowego planu nauczania dyrektorhgzlgtala szkolny plan dla I, 1,
lll etapu edukacyjnego w cyklu 3-letnim;

b) program nauczania dla zéjedukacyjnych dla danego oddziatu dobiera nauckycie
prowadacy, dokonujc wyboru programu nauczania $pml wpisanych do
ministerialnego wykazu programdéw nauczaniadzbopracowuc wilasny program
samodzielnie lub z wykorzystaniem programow nauiezampisanych do tego wykazu;

c) nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale ustadajzestaw programow
nauczania, na ktéry skiladajsic programy nauczania dla poszczegolnycheizaj
edukacyjnych tworge szkolny zestaw programdéw nauczania,;

d) szkolny zestaw programéw nauczania uwdgla caté¢ podstawy programowej dla I,
I, 11l etapu edukacyjnego;

e) szkolny zestaw programéw nauczania dopuszczazgltkw dyrektor po zasgnicciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

4. Szkota dba o bezpiegmtwo ucznidow i ochrania ich zdrowie poprzez:
1) dyzury nauczycieli w budynkach w/g grafiku wysm@nego w pokoju
nauczycielskim:

a) dyzury rozpoczynaj sic kazdego dnia szkolnego na 10 minut przed rozpoem zagé
tj. 0 godz. 7°, a kaicza sie 10 minut po zakéczeniu lekcji:

b) jednoczénie na terenie placéwki dyruja nauczyciele: na parterze, nactpte, na
boisku szkolnym, w sali gimnastycznej przez nauiegiye/-f;

C) w czasie nieobecrioi nauczyciela, dyur przejmuje nauczyciel zagujacy go;

2) zapewnienie opieki na zajach pozalekcyjnych i nadobaakowych;

3) przydzielenie opiekuna (osoby petnoletniej) p@dcavyjazdu ucznidbw poza szkot
wedtug odebnych przepisow,

4) omawianie zasad bezpiedaseva na godzinach wychowawczych;

5) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie beepédstwa i higieny pracy;

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesetek innego sprgu szkolnego do
wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

7) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowésztalcenie komunikacyjne,
oraz przeprowadzanie egzaminu na ¢adwerows/ motorowerovy;

8) umazliwienie uczniom sprycie co najmniej jednego cieptego positku wot@ice
szkolnej;

9) utrzymywanie kuchni, stotowki i ugdzen sanitarnych w stanie pelnej spradgioi

w statej czystexi,

10)uwzgkdnienie w tygodniowym rozkiadzie zé&j dydaktyczno — wychowawczych
rownomiernego rozienia zaj¢ w kazdym dniu;

11)réznorodndé zagé w kazdym dniu;

12)nie laczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne &ajz tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

5. W celu zapewnienia uczniom ochrony przed uzedmiami, demoralizagjoraz innymi

przejawami patologii spotecznej w zespole prowadz@st dziataln& wychowawcza oraz

profilaktyczna organizowana przez pedagoga orazhewawcow, zgodnym z programem

wychowawczym szkoty i programem profilaktyki, kténychwala rada pedagogiczna po

zaskgnieciu opinii rady rodzicéw i samogdu uczniowskiego.

810. W celu realizacji zadastatutowych szkota dysponuje salami lekcyjnymagowniami
komputerowymi, sal gimnastycza, hak sportovg, kompleksem boisk sportowych, bibliotek
wraz z czytelr, swietlica (bedaca jednoczénie stotdwlg szkolra), gabinetem pedagoga.



Zadania zespotéw nauczycielskich

811. 1. Do realizacji zada statutowych szkoty powotuje ¢sizespoty nauczycielskie:

wychowawcze, przedmiotowe, inne problemowo-zadaeiow

2. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot klasowy ktérym kieruje

przewodniczcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Do zada zespotu klasowego nalg

1) ustalanie i modyfikowanie zestawu programow nauiezdla danego oddziatu;

2) ustalanie tré&ci wychowawczych realizowanych w ramach poszczegdin zagé
edukacyjnych;

3) dokonywanie wspélnej diagnozy oddziatu w zakresigzeb, zainteresowiauzdolnid;

4) wytyczanie kierunkow dziatawychowawczych;

5) analiza klasy poddgem osagnie¢ edukacyjnych uczniow.

4. Posiedzenia zespotow odbywagie min. 2-3 razy w ceigu roku szkolnego: przed

rozpoczciem, w trakcie i na zakezenie roku szkolnego.

5. Terminy spotka ustala kierujcy zespotem po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

6. Posiedzeniaagrotokotowane (cztonkowie zespotu dokanujyboru protokolanta).

7. W posiedzeniach zespotu mo@raé udziat inne osoby w zataosci od omawianej

problematyki.

8. Zespodt przedmiotowy tworza nauczyciele danegoattz pokrewnych przedmiotéw. W

szkole powotuje gizespot przedmiotowy:

1) nauczania zintegrowanego;

2) humanistyczny;

3) matematyczno- przyrodniczy;

4) jezykow obcych.

9. Do zada zespotu przedmiotowego naje

1) opracowywanie wymagaedukacyjnych w zakresie poszczegdlnyck&epukacyjnych;

2) praca nad wewgtrzszkolnym systemem oceniania;

3) ustalanie sposobdéw sprawdzaniaagsie¢ edukacyjnych;

4) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczmgchowawczej;

5) gromadzenie pomocy dydaktycznych;

6) tworzenie warsztatu pracy;

7) analiza wynikéw dydaktycznych, poziomu ggiic¢ edukacyjnych;

8) planowanie rozwoju uczniow;

9) ustalanie metod pracy z uczniem szczegOélnie uzoloymn, posiadacym trudndci w
nauce oraz form pomaocy;

10)uzgadnianie sposobow realizacji programow nauczakimelowanie tréci nauczania
przedmiotow pokrewnych;

11)organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego.

10. Terminy posiedze ustala przewodniezy zespotu, powotywany przez dyrektora na

wniosek zespotu. Spotkania odbywagic trzy razy w cagu roku szkolnego oraz w mér

biezacych potrzeb.

11. Caloksztalt problematyki wychowawczej na tezemespotu szkot koordynujeespot

wychowawczy Skitad zespotu okéa dyrektor szkoty.

12. Zespotem wychowawczym kieruje pedagog szkolgsiedzenia as protokotowane i

odbywap sie zgodnie z opracowanym harmonogramem.

13. Do zada zespotu wychowawczego naje

1) koordynacja catoksztattu pracy wychowawcze] szkohtegracja pracy nauczycieli i
uczniow;



2) czuwanie nad wixiwa realizacy programu, o ktorym mowa w 89 ust. 5;

3) diagnoza sytuacji wychowawczepdowiska uczniowskiego;

4) opracowywanie dziafaprofilaktycznych;

5) planowanie zag pozalekcyjnych, organizacji uczniowskich, kot zanesowa, kot
przedmiotowych;

6) zapewnienie form opieki psychologiczno-pedagogifzne

7) czuwanie nad przestrzeganiem regulaminéw wsznych szkoty;

8) rozwijanie wspoétzawodnictwa ruzy klasami.

Zasady wewnytrzszkolnego oceniania uczniow

812.1. Ocenianie wewtrzszkolne osignie¢ edukacyjnych ucznidow polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i p@pbw w opanowaniu przez ucznia wiadaitiad umiejetnosci,

w stosunku do wymaga edukacyjnych wynikagych z programdw nauczania oraz
formutowania oceny.

2. Ocenianie wewtrzszkolne zachowania ucznia polega na rozpoznawgpizez
wychowawe oddziatu, nauczycieli stopnia respektowania prmeznia zasad wspdicia
spotecznego i norm etycznych.

813.0cenianiu podlegaj
1) osiagniecia edukacyjne uczniow;
2) zachowanie ucznia.

814. 1. Ocenianie powinno dostaréayczniowi informacji zwrotnej o:

1) jakaosci jego pracy nad zdobywaniem wiedzy i ungiepsci;

2) skutecznéci wybranych metod uczeniasi

3) poziomie uzyskanych agjnie¢ w stosunku do wymaggrogramowych;

4) ewaluacji stanu jego wiedzy.

2. Oceny s jednoczénie informacy dla rodzicow, wychowawcy klasy, dyrektora szkoty i
nadzoru pedagogicznego o:

1) efektywndci procesu nauczania i uczenig; si

2) wktadzie uczniéw w pramad wkasnym rozwojem;

3) postpach uczniow.

815. 1. Ocenysjawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow gamgich opiekundw).

2. Na wniosek zainteresowanych nauczyciel wystagyapcer powinien p uzasadri.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnyclekpndéw), udosfpniane § sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokitgeg dotyczca oceniania ucznia.

4. Prace pisemneasudostpniane do wgldu przez zainteresowanych podczas zgbdmni
otwartych, dodatkowych spotka nauczycielami.

816. Ocenianie osgnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa ¢si poprzez ocenianie
wewntrzszkolne, na ktore sktadazsbcenianie bigace, klasyfikacjarodroczna, klasyfikacja
roczna, kacowa.

817. W stosunku do uczniéw o stwierdzonych speewgifich trudnéciach w uczeniu silub z
deficytami rozwojowymi, ktére unienmibwiaja sprostanie wymaganiom edukacyjnym,
wynikajacym z programu nhauczania, nhauczyciel- po otrzymamwipinii z poradni



psychologiczno-pedagogicznej Ilub innej poradni mstycznej- jest zobowkany
do dostosowania wymafjaedukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofych
i edukacyjnych ucznia.

818. Szczegdtowe zasady oceniania w szkolestzkveewrytrzszkolny system oceniania.

Organizacja dziatalncéci innowacyjnej i eksperymentalnej

819. Szkota mie organizowé& dziatalng¢ innowacyjra i eksperymentaln zgodnie
z odebnymi przepisami.

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

§20. 1. Uwzgtdniajac potrzeby rozwojowe ucznidw i ich zainteresowasizkota organizuje
zakcia dodatkowe w nagbujacych formach:

1) kota przedmiotowe;

2) kofa zainteresowg

3) organizacje uczniowskie;

4) konkursy szkolne;

5) prezentacje twérczeoi uczniowskiej.

2 Profil zag¢ jest elastyczny, dostosowany corocznie do potérethowiska i uzaleniony od
mozliwosci kadrowych i finansowych szkoty.

3. Uczniowie ma mazliwos¢ dokonania wyboru ze¢ zgodnie z predyspozycjami i swoimi
zainteresowaniami. Uczestnictwo weagach jest dobrowolne.

4. Za bezpieczestwo ucznidow w trakcie zg} dodatkowych odpowiada prowandy.

5. Ponadto rozwoj zainteresofvaczniow realizuje gipoprzez:

1) przygotowanie uczniéw do uczestnictwa w konkurssitolnych i pozaszkolnych;

2) wycieczki tematyczne;

3) udziat w spektaklach teatralnych i filmowych;

4) spotkania z ciekawymi Iuuini;

5) wskazanie maiwosci rozwijania zainteresowiaw placoOwkach pozaszkolnych;

6) wskazanie uczniowi odpowiedniej lektury;

7) indywidualrg prag z uczniem;

8) uczestnictwo w konkursach, turniejach i olimpiadach

6. Uczé 0 szczegolnych zdoldoiach mae realizowd indywidualny program lub tok nauki,
ktory maze dotyczy jednego lub kilku przedmiotow. Zasady organizowsaimdywidualnego
programu lub toku nauki okskaja odrebne przepisy.

Formy opieki i pomocy uczniom

§21. Szkota sprawuje napujace formy opieki i pomocy uczniom:

1) niepetnosprawnym (zaburzenia stuchu, wzroku, ruchppprzez odpowiednie
umiejscowienie w klasie, wyznaczenie do pomocy §ove, szczegolny nadzor pedagoga
szkolnego oraz nauczycieli;



2) w uzasadnionych przypadkach szkota organizuje ztlarpomoc materialp w formie
dofinansowania obiadow, bezptatnych drugiciada, zakupow jednorazowych, zakupu
podrcznikdw, dofinansowanie wycieczek itp.;

3) kieruje do poradni psychologiczno- pedagogicznyaimich poradni specjalistycznych w
celu okrglenia przyczyn powodagych trudnéci i wskazanie form pomocy;

4) zapewnia udziat w zegiach korekcyjno- kompensacyjnych;

5) organizuje zajcia dydaktyczno- wyréwnawcze;

6) zapewnia udziat w zegiach gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej;

7) zapewnia indywidualnopieke pedagoga szkolnego i psychologa;

8) nauczanie indywidualne dla ucznia posiadego orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego wydanego przez poragpsychologiczno- pedagogiczm po uzyskaniu
srodkéw finansowych z organu prowagdego.

Wspotdziatanie z poradniami psychologiczno- pedagaznymi

822. 1. Szkota wspoétpracuje w zakresie poradnigtéaiadczenia specjalistycznej pomocy
uczniom i rodzinom z nagtujacymi instytucjami:

1) poradni psychologiczno- pedagogicgn

2) poradng zdrowia psychicznego dla dzieci i mtodare

2. Koordynatorem wspotpracy z instytucjami, o ktdrynowa w ust. 1 jest pedagog szkolny.
3. Zespot kieruje ucznidw do poradni psychologiczpedagogicznej wedtug potrzeb lub na
prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw).

Zasady i formy wspotdziatania zespotu z rodzicamiprawnymi opiekunami)

§23. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatae soh w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

2. Wspotdziatanie odbywacgsw nastpujacych formach:

1) bezpdrednie kontakty rodzicow i nauczycieli widym czasie w terminie uzgodnionym z
nauczycielem w sprawie informacji o pgsach ucznia i jego zachowaniu oraz udzielanie
porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcéniecka;

2) wspolne ustalanie przez wychowawt rodzicow zamierzé w zakresie organizowania
imprez kulturalnych, wycieczek, pomocy dla potrzabych;

3) state spotkania z rodzicami w celu wymiany inforfnagraz dyskusji na tematy
wychowawcze i dydaktyczne, zgodnie z harmonograrpemgjmowanym na kaly rok
szkolny;

4) pomoc rodzicow w drobnych naprawach pomocy dydaktych, sprztu i wystroju sali
lekcyjnej;

5) uczestnictwo rodzicéw w imprezach kulturalno- wystaevczych organizowanych przez
zespot;

6) uczestnictwo w tworzeniu programu wychowawczegopakesi programu profilaktyki
zespotu;

7) udziat w zebraniach plenarnych rad klasowych, radgzicow i innych spotkaniach
organizowanych przez dyrektora.

3. Wspotdziatanie rodzicéw i nauczycieli odbywa siuwzgkdnieniem prawa rodzicéw do:

1) znajomdci wymaga edukacyjnych wynikacych z realizowania programOw nauczania
oraz sposobéw sprawdzaniagggiie¢ edukacyjnych ucznia,



2) znajomgaci programu wychowawczego zespotu i programu pakfitkki szkoty, zada i
zamierzé dydaktyczno- wychowawczych w klasie i w szkole;

3) znajomdci przepisbw oceniania, klasyfikowania, promowaniaczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikaah;

4) zasad oceniania zachowania, znajécn&ryteriow wystawiania ocen zachowania;

5) jawndsci wszystkich ocen;

6) petnej informacji o przewidywanych ocenach na koni®ku szkolnego, ocenach
srodrocznych i bigacych;

7) uzasadnienia przez nauczyciela naspbgorodzicow oceny zaf edukacyjnych oraz
zachowania;

8) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojegdedka, posfpow, wystpujacych
trudnaici, uzdolnié, zainteresowg

9) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

10)znajomdci praw i obowazkoéw ucznidow oraz stosowanych form nagrod i kar;

11)wgladu do ocenionych prac kontrolnych uczniow.

Organy szkoty

§24.1. Organami szkohas

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

2. Organy wymienione w ust. 1 pkt 2-4 dziatej oparciu o wtasne regulaminy.

Zespot zapewnia warunki dla wiawego wspotdziatania organéw wymienionych w usia v
szczegolnéci zapewnia kademu z nich madiwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenciji.

§25.1. Dyrektor szkoty jest pracodawg dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikow administracji i obstugi.

2. Kompetencje dyrektora okta art. 39 ustawy, o ktdrej mowa w 81 pkt 4.

3. Dyrektor ponadto:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikézkoty;

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary pmizowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepuje z wnioskami, po zagjnicciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznacze
nagréd i innych wyrgnien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;

4) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadzigjdwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikapce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego orazmui® o
dziatalngci szkoty;

5) ma prawo do wydawania zadzen wewratrzszkolnych w sprawach zapewn@ych
bezpieczéstwo i higier nauki;

6) pozyskujesrodki zewretrzne na dziatalni statutows szkoty;

7) odpowiada za wixiwa organizagj i przebieg sprawdzianu po szoéstej klasie szkoty
podstawowej i egzaminu gimnazjalnego.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadavspotpracuje z wicedyrektorem, ead

rodzicow, rad pedagogiczmzy zwiazkami zawodowymi, rodzicami | samadem

uczniowskim.



§26.1. Rada pedagogicznajest kolegialnym organem szkoly w zakresie reajizgego

statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady wchodzwszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele.

3. W pracach rady magbra udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez

przewodniczcego, za zgaglub na wniosek rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych oraz wolaaych przez siebie zespotach.

Zebrania plenarne organizowarepzed rozpoagxiem roku szkolnego, w kdym okresie w

zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i prombagzniow, po zakaczeniu rocznych

zajg¢ i w miar biezacych potrzeb.

5. Zebrania plenarne, o ktérych mowa w ust. 4 atng organizowane:

1) zinicjatywy przewodniczego;

2) co najmniej 1/3 cztonkéw rady;

3) na wniosek organu prowagtzgo;

4) na wniosek organu sprawgly nadzér pedagogiczny.

6. Przewodniczcy rady prowadzi, przygotowuje zebrania rady omest jpdpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i polku zebrania.

7. Do kompetenciji stanowgych rady pedagogicznej naje

1) podejmowanie uchwat zmienigych statut;

2) zatwierdzanie plandw pracy szkoty, po zaopiniowanizez rad rodzicow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikdagjiromocji uczniow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naisiz,

5) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i ekspemtdw pedagogicznych po
zaopiniowaniu ich przez radodzicow;

6) podejmowanie uchwat w sprawie dotycych wystpowania przez dyrektora szkoty z
wnioskiem do kuratoraswiaty o przeniesieni ucznia do innej szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg&ino

1) organizagt pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiadjez lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrod i innych wyrinien;

4) propozycje dyrektora w sprawie przydzielania nagedgm statych prac i ze¢ oraz
dodatkowo ptatnych zgj dydaktycznych, wychowawczych i opielazych;

9. Rada pedagogiczna mowystpowa do organu prowadzego z wnioskiem o odwotanie

dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje zmiany do stazkoty do uchwalenia.

11. Uchwaly rady pedagogicznej godejmowane zwyktwickszacia glosdw, w obecnii co

najmniej potowy jej cztonkow.

12. Zebraniagprotokotowane. Protokoty rady znajdigic w kancelarii szkoty.

13. Nauczyciele sszobownzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posigdzh rady

pedagogicznej, ktére magnaruszéa dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a zak

nauczycieli i pracownikdéw szkoty

§27. 1. W zespole dziatatada rodzicoéw stanowaca reprezentagjrodzicOw uczniow szkoty.
2. Rada rodzicow wyspuje do organu prowadezego szkad, organu sprawggego nadzor
pedagogiczny, rady pedagogicznej i dyrektora szkokynioskami i opiniami dotyezymi
wszystkich spraw szkoty.

3. Do zada rady rodzicow naley w szczegolngxi:



1) reprezentowanie ogotu rodzicéw szkoly oraz podejartey dziaté zmierzajcych do
doskonalenia statutowe] dziatakooszkoty;

2) wspotudziat w bigacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow prazkosy;

4) wspotudziat w realizacji zadaszkoty;

5) wspotpraca zérodowiskiem lokalnym, samaogdem i zakladami pracy;

6) organizowanie dziatalrfoi majpcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej vziroe,
szkole isrodowisku lokalnym;

7) podejmowanie dziata na rzecz pozyskiwania funduszy niedbych dla wspierania
dziatalngci szkoty, a take ustalanie zasadytkowania tych funduszy;

8) uchwalanie programu wychowawczego zespotu i progrprofilaktyki szkoty;

9) wydawanie opinii w sprawie szkolnego zestawu nhaniezai szkolnego zestawu
podrecznikéw;

10)wydawanie opinii w sprawie planu finansowego szkoty

§28.1. W szkole dziataamorzd uczniowski szkoty podstawowej i samoem uczniowski

gimnazjum, ktory tworz wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzdy uczniowskie mog przedstawié radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty

swoje wnioski i opinie dotyere wszystkich spraw szkoly, a w szczegétmodotyczce

realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania¢Siz programem nauczania, jego sti@, celami i stawianymi
wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacjitycia szkolnego umidiwiajacego zachowanie wdeiwej proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a nmiwoscia rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowa

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i glisvosciami organizacyjnymi i materialnymi szkoty,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru opiekuna;

7) prawo do posiadania wilasnych funduszy, ktérezsstdo finansowania dziataldoi
samoradu uczniowskiego.

Zasady wspotdziatania organow szkoty
oraz sposob rozwazywania sporow megdzy nimi

829. Szkota zapewnia ligca wymiare informacji pomedzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub de@jzjgoprzez:

1) wydawanie zarmlzer dyrektora szkoty;

2) posiedzenia rady pedagogicznej;

3) zebrania ogdlne i klasowe rodzicow;

4) spotkania z ragrodzicéw;

5) spotkania z samogdem uczniowskim;

6) inne formy kontaktow doraych (telefon, fax., list).

830.1. Szkota zapewnia warunki u#iwiajace rozwazywanie sytuacji konfliktowych
pomigdzy organami przy arbitéa dyrektora szkoty.



2. Sytuacje konfliktowe, w ktérych strajest dyrektor, rozstrzyga:
1) organ sprawuagcy nadzér pedagogiczny — w sprawachseiaych dla tego organu,
2) organ prowadzy — w sprawach wkaiwych dla tego organu.

Organizacja szkoty

831.1. Rok szkolny rozpoczyna st dniem 1 wrzénia kazdego roku, a kéczy z dniem 31
sierpnia nagpnego roku.

2. Terminy rozpooxia i zakdiczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja odrcbne przepisy.

832.1. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrskkoty ustala szkolny plan nauczania
z wyodrbnieniem kadego roku szkolnego.

2. W szkole nauczaneg sprzedmioty ugte w ramowym planie nauczania dla szkoty
podstawowej i gimnazjum wedtug programéw i zasadlyah w podstawach programowych
ksztatcenia ogélnego— oktanych przez ministra wéaiwego do sprawviaty i wychowania.

3. Programy wybrane z listy programéw dopuszczorgahsytku szkolnego przez ministra
wiasciwego do spraw gviaty i wychowania lub opracowane samodzielnie pmauczyciela,

z uwzgkdnieniem zasad, okienych w odebnych przepisach, twogzszkolny zestaw
programéw nauczania- okteny dla catego etapu edukacyjnego.

4. Na zasadach olglenych w odebnych przepisach szkota m@organizowéklasy autorskie.
Plan pracy klasy autorskiej, program nauczania wzaprzydziatem godzin lekcyjnych,
przedstawia nauczyciel prowagy do akceptacji dyrektorowi, ktéry wdt@ proceduy
przyjecia koncepcji klasy przez inne organy zespotu zgodrodebnymi przepisami.

833.1. SzczegoOtogvorganizagy nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoin
okresla arkusz organizacji zespotu opracowany przez kigra zespotu, z uwzgtinieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisa sprawie ramowych planow
nauczania- do dnia 30 kwietniazikego roku. Arkusz organizacji zespotu zatwierdzgaor
prowadacy zesp6t do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji zespotu zamieszcza v8i szczegolnéri: liczbe pracownikéw
zespotu, w tym pracownikow zajmaglych stanowiska kierownicze, ogalhiczbe godzin zag¢
edukacyjnych finansowanych gedkow przydzielonych przez organ prowacz szkot.

3. W razie potrzeby zmian w trakcie roku szkolnedgrektor sporgzdza aneks do arkusza
organizacyjnego i przekazuje do organu provgaedgo szkag.

834.1. Organizagj statych, obowizkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

I wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez dyrektora szkoty na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegawzgkdnieniem zasad ochrony

I higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad za¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniow opracowuje gi

uwzgkdnieniem:

1) réwnomiernego rozteenia zag¢ w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) roznorodndci zagé¢ w kazdym dniu;

3) nie kczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne @&ajz tego samego przedmiotu z
wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

3. Rozktad zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest prziez gni w tygodniu.



835.1. W strukturze organizacyjnej szkoly znajdgic klasy I-VI etapu ksztatcenia
podstawowego oraz |-l etapu ksztatcenia gimnaegod.

2. Podstawow jednostly organizacyja szkoly jest oddziat. Oddziat sktadas & ucznidw,
ktorzy w kursie nauki danego roku szkolnego aucgie wszystkich przedmiotow
obowiazkowych i nadobowizkowych okrélonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programefioraryym z zestawu programéw dla
danej klasy dopuszczonych dozytku szkolnego Iub autorskim- wewatnzszkolnym
programem zgodnym z podstawami programowymi.

3. Zalecana liczba ucznibw w oddziale wynosi 25bosd szkole podstawowej i 27 w
gimnazjum.

4. Liczebnd¢ uczniow w oddziatach na poziomie tej samej klaswipny by zblizone pod
wzgledem ptci i ogolnej iléci.

5. Nie przyjmuje s do oddzialu dzieci spoza obwoduzgé miatoby to spowodowa
koniecznd¢ utworzenia dodatkowego oddziatu lub podziatu ngpyr

6. Oddziat mana dziel¢ na grupy. Podziat na grupy jest obamkowy na zajciach z
jezykdw obcych i informatyki w oddziatach liggych powyej 24 uczniéw oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach Ilgzch powyej 30 uczniow.
7. Zagcia wychowania fizycznego prowadzoreve grupach licacych od 12 do 26 uczniéw.
W klasach I-1ll nhauczania podstawowego naaajch wychowania fizycznego podziatdbw na
grupy nie przewiduje si

836.1. Podstawowymi formami dziatakoo dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s

1) obowiazkowe zagcia edukacyjne;

2) dodatkowe zagia edukacyjne;

3) zagcia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne oigamane dla uczniow magych
trudnaici w nauce oraz inne wspomagz@ rozwoj dzieci i miodzigy z zaburzeniami
rozwojowymi;

4) nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne.

2. Zagcia, o ktorych mowa w ust.1 pkt 3, 4, mdgy¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.

3. Zagcia, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1, prowadzoasygstemem klasowo- lekcyjnym.

4. Liczba uczestnikéw na zajach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, niezady nizsza nk 15

uczniow.

837. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczegolnyohypadkach dyrektor szkoty ma
prawo zmieni czas trwania godziny lekcyjnej w czasie od 30 maw 60 minut, zachowag
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie rasgmplanu nauczania.

838. Dyrektor szkoty w porozumieniu z paghedagogicze i w uzgodnieniu z organem
prowadacym szkota ustala zasady prowadzeniagizayrownawczych, specjalistycznych,
artystycznych, warsztatowych, terapeutycznych,ea&yjno— sportowych, nauczang@ykoéw
obcych, elementéw informatyki, két zainteres@éwannych, ktore mog by¢ prowadzone poza
systemem klasowo- lekcyjnym w grupach oddziatowytlb migdzyoddziatowych,
migdzyklasowych i mgdzyszkolnych.

839. 1. Dla ucznidw, ktorzy po rocznym gszczaniu do gimnazjum i ukozeniu 15 roku
zycia nie rokug ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie, moly¢ tworzone oddziaty
przysposabiagce do pracy.



2. Dyrektor szkoty kieruje ucznia do klasy przysgmapcej do pracy zawodowej na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zapoznsigia sytuacj i mozliwosciami ucznia,
uwzgkdniapc wynik sprawdzianu oggnie¢ edukacyjnych ucznia, opipilekarsk, opinig
poradni psychologiczno- pedagogicznej, zgombzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.

3. W przypadku kierowania ucznia do klasy, o kténgwa w ust. 1, drlacej na terenie innej
gminy, organ prowadgzy maze finansowa zakup biletu miegcznego.

840.1. Do realizacji zadastatutowych szkota posiada rngmijace pomieszczenia:

1) pomieszczenia do nauki z niezlmym wyposaeniem;

2) biblioteke z czytelny;

3) swietlicg szkolr;

4) stotdwlke szkolry;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlegiej;

6) gabinet pedagoga;

7) zespoét pomieszchesportowych i rekreacyjnych;

8) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogoinegku.

2. W pomieszczeniach do nauki biologii, fizyki, ame informatyki oraz wychowania
fizycznego wywieszoneasw widocznym i tatwo dogpnym miejscu regulaminy okilajace
zasady bezpiecastwa i higieny pracy.

841.1.Biblioteka szkoty jest pracowri szkolrs, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowa

ucznidéw, rodzicow oraz zafladydaktyczno - wychowawczych i doskonalenia pracy

nauczycieli.

2. Czas pracy biblioteki ustalany jest coroczniegaleznosci od czasu pracy szkoty.

3. Zbiory biblioteki obejmu:

1) podrczniki i programy szkolne;

2) lektury podstawowe d@gyka polskiego i innych przedmiotoéw nauczania;

3) wydawnictwa informacyjne;

4) lekturg uzupetniagca do gzyka polskiego;

5) literatur popularno — naukosy

6) wybrane pozycje z literatury gkinej;

7) druki urzdowe oraz czasopisma;

8) kasety wideo;

9) programy multimedialne;

10)inne.

4. Zadania biblioteki:

1) rozwijanie zainteresowi nawykow czytelniczych;

2) popularyzowanie literatury, czasépiiennictwa;

3) realizowanie zadadydaktyczno- wyrownawczych;

4) ksztalcenie Wrod ucznidw umigjtnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw
bibliotecznych,

5) poszukiwanie potrzebnych informacji i materialtdwrigstapc z katalogéw, kartotek,
wydawnictw informacyjnych, encyklopedii, stownikow;

6) rozwijanie indywidualnych zainteresowaczniow;

7) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela,

8) realizowanie programu przysposobienia czytelni¢afmrmacyjnego;

9) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

10)udostpnianie zbioréw w czytelni i wyptgyczanie ich poza bibliotek



5. Nauczyciel bibliotekarz odpowiedzialny jest zalizacg $ciezki ,edukacja czytelnicza i
medialna”.
6. Zadania nauczyciela bibliotekarza ckoaee zostaty w 850.

842. 1. Dla ucznidw, ktorzy muszdiuzej przebywa w szkole przed lub po zgjiach
obowiazkowych ze wzgidu na czas pracy rodzicéw (prawnych opiekunow) kzkeganizuje
swietlice szkolm.

2. Swietlica wyposaona jest w odpowiednie pomieszczenia oraz zatrudkeéak
pedagogicza

3. Zapewnia nagpujace formy pracy wychowawczo- opiekteej:

1) zakcia plastyczne;

2) zajgcia muzyczne,

3) zagcia rekreacyjno- sportowe;

4) gry i zabawy;

5) pomoc w odrabianiu zadalomowych;

6) rozwijanie czytelnictwa i indywidualnych zainteres;

7) ogladanie audycji telewizyjnych;

8) prowadzenie terapii pedagogicznej.

4. Swietlica prowadzi zajcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w geupiie
powinna przekracza25 uczniow.

5. Rodzice uczniow, ktorzyelda uczszcza do $wietlicy sa zobowhzani do dokonania zapisu
dziecka dawietlicy.

6. Czas pracywietlicy szkolnej ustalany jest corocznie, w zZal@sci od czasu pracy zespotu.

843. 1. W celu wspierania prawidtowego rozwoju uéanw szkole organizuje sistotdwke
szkolna.

2. Do korzystania z positkdow w stotdwce szkolnejaypnieni g uczniowie oraz inne osoby.
3. Zasady odptatrici za positki okrélaja odrebne przepisy.

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw

844. W szkole zatrudniagshauczycieli oraz pracownikow administracyjnychagownikéw
obstugi i shiby zdrowia.

845. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pvag&ow okrelaja odrebne przepisy.

846.1. Dla efektywnego funkcjonowania szkoty utwoyre @ nastpujace stanowiska
pracownikow pedagogicznych:

1) dyrektor szkoty;

2) wicedyrektor szkoty;

3) nauczyciel bibliotekarz;

4) nauczyciel,

5) pedagog.

2. Dyrektor szkoty, za zgadorganu prowadego, mae utworzy dodatkowe stanowiska
pracownikow pedagogicznych.

847. Wicedyrektor zagpuje dyrektora szkoty na czas jego nieob&cno



848. Zakres obowrkdéw, uprawnié i odpowiedzialnéci wicedyrektora okresla dyrektor
szkoty.

849. Nauczycieli religii kieruje do pracy biskup, ordynariusz diecezji lassko-
kotobrzeskiej lub odpowiedni zwierzchnik innych skmtéw i zwiazkédw wyznaniowych.

850.1. Praca pedagogicznmauczycieli- bibliotekarzy obejmuje w szczegolgoi:

1) udostpnianie zbiorow;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowychjbliograficznych, rzeczowych i
tekstowych, informowanie o nowych nabytkach poprzdtualne gazetki i wystawy
przygotowane wspdlnie z uczniami;

3) poradnictwo w wyborach lektur czytelniczych, zexdmie uczniéw déwiadomego doboru
lektury;

4) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniakojuwytkownikéw informacji w formie
pracy indywidualnej z czytelnikiem, zgjgrupowych (lekcje biblioteczne) oraz wycieczek
pozaszkolnych do biblioteki gminnej;

5) udostpnienie nauczycielom, organizacjom miodoeym i kotom zainteresowa
potrzebnych im materiatéw, udzielanie pomocy w pregvadzeniu rénych form zagc
dydaktyczno - wychowawczych w bibliotece, pomoc kgamizowaniu pracy z ksgika,
czasopismem i innymi dokumentami we wszystkich famch procesu dydaktyczno -
wychowawczego oraz w przygotowywaniu przeznegrupy spoteczrioi szkolnej imprez
czytelniczych;

6) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego dekde,

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,rzpgotowanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole - na posiedzeniach rad pegiagaych,

8) prowadzenie rinych form wizualnej informacji i propagandy &a&ki.

2. Prace organizacyjne nauczyciela — bibliotekalzjmup w szczegoIngi:

1) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty:

2) ewidencjonowanie zbiorow zgodnie z przepisami;

3) opracowanie biblioteczne zbioréw;

4) selekcg i konserwagj zbioréw;

5) organizaag} warsztatu informacyjnego;

6) organizac udostpniania zbioréw;

7) planowanie, sprawozdawczp odpowiedzialné¢ materialm za stan majkowy i
dokumentagj pracy biblioteki;

8) udziat w kontroli kstgozbioru (skontrum);

9) przyjmowanie i przekazywanie protokolarne bibliotpkzy zmianie nauczyciela w formie
ustalonej przez dyrektora szkoty;

10)inne zadania stosownie do potrzeb szkoty.

3. Do uprawnié nauczyciela- bibliotekarza nale decydowanie o zakupie rodzaju désk,

czasopism w ramach posiadanygobdkow finansowych.

851.1. Nauczyciel prowadzi pra¢ dydaktyczno - wychowawgzi opiekuicza oraz jest
odpowiedzialny za jakd i wyniki tej pracy i bezpieczstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Zakres zadanauczyciela obejmuje w szczegdioo

1) odpowiedzialné¢ zazycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniéw oraz powierzone mienie;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbata¢ o pomoce dydaktyczne i sptszkolny;



4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, icbladici i zainteresow

5) bezstronn&é i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwaktowanie wszystkich
uczniow;

6) udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw;

7) doskonalenie umiejnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytoryczne;j

8) wspotuczestniczenie w realizacji programu wychowsego szkoly i programu
profilaktyki;

9) wykonywanie dziata profilaktycznych odpowiednio do istnigych potrzeb.

3. Nauczyciel w szczegolda zobowhzany jest do:

1) wyboru programu nauczania zatwierdzonego przez dWirstwo Edukacji Narodowej,
wspotudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wéaaiu wewntrzszkolnych programow
nauczania, innowacji i eksperymentow pedagogiczrydiake wyboru podgcznikow i
srodkéw dydaktycznych oraz metod ksztatcenia;

2) pisemnego opracowania planu g@ginych umigjtnosci ucznibw w oparciu 0 podstaw
programowy ksztatcenia ogolnego dla seeletnich szkét podstawowych i gimnazjow,

3) realizowanie zag dydaktycznych zgodnie z posiadanym planemgasiych umigjtnosci
uczniow,

4) systematycznego oceniania wiedzy i urtiepsci ucznia zgodnie z obowdujacymi
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowaniania;

5) pisemnego, szczegbétowego umotywowania okresowejzej) oceny niedostatecznej
Z przedmiotu nauczania;

6) pisemnego opracowania zasad wspomagania uczniey Wtoklasyfikacji srodrocznej
otrzymat z danego przedmiotu oeariedostateczp

7) wykorzystania w procesie dydaktycznynkm§ch form i metod aktywizggych ucznia;

8) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do idinzed i oczekiwa;

9) przestrzegania zasad bezpigrstwa i higieny pracy;

10)wystepowania z wnioskami, za zgedodzicow (opiekunéw) o unitiwienie uczniom
szczegOlnie zdolnym indywidualnego programu lulhutokuki;

11)wykorzystania pomocy naukowych;

12)umazliwiania uczniom rozwijania zainteresowana zagciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych;

13)ukierunkowywania uczniéw celem wyboru \étawvego zawodu lub wkziwej szkoty
wyzszego stopnia;

14)przygotowywania konspektu zdj dydaktyczno-wychowawczych w pierwszych trzech
latach pracy;

15)sprawdzania obecka ucznidéw na kadej jednostce lekcyjnej;

16)ukonczenia okrélonych przepisami kurséw bhp oraz dokonywania akngsh bada
lekarskich;

17)uczestniczenia w posiedzeniach rad pedagogiczmyglonywania jej uchwat;

18)doskonalenia wiasnych kwalifikacji w zakresie naarga interdyscyplinarnego;

19)udzialu w konferencjach przedmiotowo- metodycznydnnych formach doskonalenia
zawodoweqgo;

20)prowadzenia dokumentacji szkolnej;

21)petnienia dyurdw w czasie przerw lekcyjnych;

22)ksztaltowania atmosfery dobrej pracyyczliwosci i kolezenstwa wrdéd uczniow i
pracownikow, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;



23)dzielenia s swoim ddwiadczeniem z innymi nauczycielami, sprawowaniackpnad
miodymi nauczycielami, zagiowania innych nauczycieli;

24)podawania na poatku kazdego roku szkolnego szczego6towych wymagaukacyjnych
dla danego poziomu ksztatcenia;

25)przestrzegania zasad kontraktu wychowawczego naigtaycze;

26)dziatar w zakresie mierzenia jaka pracy szkoty.

4. Nauczyciel odpowiada stoowo przed dyrektorem szkoty za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno- wychowawczych w zakeesauczanych przedmiotow;

2) za stan warsztatu pracy, sgirarzadzenr orazérodkow dydaktycznych;

3) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpaéstwem ucznidw na zeiach
szkolnych, pozaszkolnych, przydzielonychzdgdw;

4) nieprzestrzeganie procedury pgeiwania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego;

5) zniszczenie lub stratelementu matku i wyposaenia szkoty w wyniku nieprawidtowego
dysponowania.

5. Nauczyciel podczas lub w zwku z petnieniem obowkkéw stzbowych korzysta z

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publiczhyna zasadach okienych w kodeksie

karnym.

6. Organ prowadgy szkot i dyrektor szkoty § zobownzani z urzdu wystpowa w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela upravwaieostan naruszone.

852.1. Nauczyciel sprawuje opteknad uczniami od dzwonka rozpoczweggo lekag
az do jej zakaczenia.

2. Nauczyciel ma obowzek pilnowania wiéciwego zajmowania miejsc przez uczniéw oraz
korygowania ich postawy w czasie lekgciji.

3. Nauczyciele wychowania fizycznego winni zabeepyé przedmioty wartéciowe oraz
odziez ucznidow w czasie zat obowinzkowych i pozalekcyjnych.

4. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpiésteo ucznidw w czasie zgj rOwniez poza
terenem szkoty. Zagia rozpoczynajsic od wyjscia uczniow ze szkoty i trwajdo ich powrotu
do budynku szkolnego.

5. Nauczyciele planagy zagcia poza terenem szkoty musazysk& akceptagj dyrektora na
zorganizowanie takich zgj.

6. Nauczyciele organizagy wycieczki poza gmimwinni wypetn dokumentagj wycieczKki i
po uzyskaniu akceptacji dyrektora, 246 ja w sekretariacie szkoty.

853. Nauczyciele pracujv zespotach, ktorych rodzaje i zadania zostatgdbbne w 811.

854.1. Dyrektor szkoty powierza ¥@dy oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziyciel
uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc

2. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczimd pozadane jest, by
wychowawca opiekowat sioddziatem przez caty okres nauczania w danym tygkety.

855.1. Zadaniemvychowawcy klasyjest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,

a w szczegolni:

1) tworzenie warunkOw wspomagaych rozwdj ucznia, proces jego uczenig siraz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwiazywanie konfliktbw w szkole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoszkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zada ktérych mowa w ust. 1:



1) otacza indywidualpopieky kazdego wychowanka,;

2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicamimé formyzycia spotecznego, rozwigge
jednostk i integrupce zespoét uczniowski oraz ustalastie formy zag¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) dostosowuje formy realizowanych zaddo wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych szkoty.

856.1. Wychowawca wspotdziata z nauczycielamiaagmi w jego klasie, uzgadnigj z nimi

i koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidvakae wobec tych, ktérym

potrzebna jest indywidualna opieka (zarbwno ucznigmezegolnie uzdolnionych jak i z

réznymi trudngciami i niepowodzeniami).

2. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami ucznigwelu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiékmo-wychowawczych ich dzieci;

2) wspierania ich w dziataniach wychowawczych wobeedz otrzymania od nich pomocy
w swoich dziataniach;

3) wiaczania ich w sprawyycia klasy i szkoty.

857. Wychowawca w szczegokuw zobowizany jest do:

1) wspétpracy z rodzicami;

2) wspotdecydowania z samadem klasy i rodzicami uczniéw o programie i pladieatan
wychowawczych na rok szkolny lub dire okresy;

3) zapoznania rodzicéw i uczniéw z zasadami ocenidt@syfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegotowymi prztymi na jego podstawie;

4) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze sahmegmi kryteriami oceny
zachowania;

5) powiadomienia ucznia i rodzicéw o przewidywanych diego ocenach klasyfikacyjnych.

§58.Wychowawca prowadzi dokumentadpnego oddziatu:

1) dokonuje wpiséw do dziennika danych osobowych wgzni

2) kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczyci@ematy lekcyjne, oceny
czastkowe, oceny kicowe);

3) przygotowuje semestralne, migsine i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne

4) wpisuje roczne oceny do arkusza ocen;

5) wypetnia dokumentagj zwiazary z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow
(zestawienia klasyfikacyjne, pisemne motywacje agendpowiednich z zachowania);

6) dokonuje innych wpisow (np. notatki o promowanigz@&minach, ukéczeniu szkoty);

7) wypisujeswiadectwa na koniec roku szkolnego;

8) prowadzi korespondencg rodzicami zwqzary z biezacymi wydarzeniami i potrzebami;

9) nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (np. po wyciexdk imprezach);

10)odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wszystkie kontaktyrodzicami (rozmowy osobiste,
telefoniczne, wystane zawiadomienia) orazmeawydarzenia zycia klasy;

11)prowadzi dokumentagjwychowawcy klasowego zgodnie z wesmanymi ustaleniami.

859. Wychowawca na higco wspotdziata z pedagogiem szkolnym i innymi spkstiami
swiadczacymi kwalifikowama pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudcp w tym take
zdrowotnych oraz zainteresowa szczegolnych uzdolnie uczniow, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dlaréctzicow.

860. Wychowawca zobowzany jest do udogbnienia uczniom wszelkich informacji



dotyczicych szkot wyszego stopnia na terenie wojewddztwa (réwmeza nim), profilu ich
ksztalcenia oraz warunkow, jakie uazeusi spetni ubiegajc sk 0 przygcie do wybranej
szkoty.

861. Wychowawca ma prawo korzysta swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1) dyrektora szkoty;

2) wicedyrektora szkoty;

3) pedagoga szkolnego;

4) stuzb medycznych;

5) nauczyciela- bibliotekarza;

6) poradni psychologiczno — pedagogicznej

7) rady pedagogicznej;

8) rady rodzicow;

9) doradcéw metodycznych;

10)nauczycieli innych przedmiotow;

11)innych placowek i instytucji swiatowo - wychowawczych.

862. Rodzice, jak roOwnieuczniowie, mog wnioskow& do dyrektora szkoty o przydziat
nauczyciela- wychowawcy na nowy rok szkolny, pragea na wychowawg nauczyciela nie
majcego wychowawstwa.

863. Zespot zatrudnipedagoga szkolnegado ktérego obovazkdw naley w szczegoélnéci:

1) rozpoznawanie warunkéwzycia i nauki ze szczegdélnym uwezdhieniem ucznidw
sprawiagcych trudndci w realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego

2) opracowywanie wnioskow dotygzych pomocy uczniom wymagaym szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej;

3) pozyskiwanie informacji na temat sposobdwedgania czasu wolnego przez miodzie
szkolry i planowanie dzialawychowawczych zapobiegaych patologiom;

4) wspoOipraca z organizacjami miodzosvymi oraz instytucjami i organizacjami
spotecznymi dziatapymi w zakresie wspoOlnego oddzialywania na rzecznigo
wymagajcych opieki i pomocy wychowawczej;

5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom wpchcy z uczniami sprawkgymi
trudnasci wychowawcze;

6) udzielanie rodzicom porad utatwiaych rozwazywanie przez nich truddol w
wychowaniu wtasnych dzieci;

7) czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokuméintazniow podczas edukaciji,

8) utrzymywanie statych kontaktow z PowiatpWoradm Psychologiczno-Pedagogicgn

9) wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw zni@w zagraonych
niedostosowaniem lub niedostosowanych spoteczngadlodla nieletnich;

10)dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomoeyamnalnej uczniom znajdagym sg w
trudnej sytuacji rodzinnej;

11)organizowanie rinych form terapii zaciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

12)udzielanie pomocy uczniom pezasvajacym niepowodzenia szkolne na tle konfliktow
rodzinnych, rowiéniczych,srodowiskowych i szkolnych;

13)prowadzenie i nadzorowanie we wspotpracy ze sakshrba zdrowia, nauczycielami
biologii, wychowania dozycia w rodzinie i wychowawcami profilaktyki w zalgie
przeciwdziatania alkoholizmowi, palenia tytoniu bpravspotdziatanie w wychowaniu



zdrowotnym ze szczegélnym uwzdhieniem spraw zwezanych z zapobieganiem HIV
(AIDS) i narkomanii;

14)planowanie i koordynowanie zadaealizowanych na rzecz uczniow w zakresie wyboru
przez nich dalszego kierunku ksztatcenia;

15)koordynowanie dziata zwiagzanych z dalsg realizacy obowikzku szkolnego w innych
placowkach éwiatowo-wychowawczych;

16)wspotpraca z wychowawcami i innymi pracownikami pmgs w egzekwowaniu od
ucznidw przestrzegania ustalstatutu szkoty;

17)dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczejespole oraz prezentowanie jej
na posiedzeniach rad pedagogicznych;

18)semestralne i roczne sprawozdanie z realizacji skdw zgtoszonych na radach
pedagogicznych;

19)monitorowanie i ewaluacja wybranych obszaréw praegpotu oraz prezentacja wynikow
na posiedzeniu rady pedagogicznej.

864.1. Zasady zatrudniania w zespole pracownikawiidtracji, obstugi oraz shby zdrowia
regulup odrebne przepisy.

2. W szkole tworzy sinastpujace stanowiska:

1) gtowny kskgowy;

2) kierownik sekcji finansowej;

3) sekretarz szkoty;

4) referent ds. pozyskiwaniodkdéw zewrtrznych i administrator sieci komputerowej;

5) referent ds. administracyjno- gospodarczych;

6) kucharka;

7) pomoce kuchenne;

8) intendent;

9) sprataczka;

10)konserwator;

11)palacz- dozorca.

3. Powierzenie i odwotanie ze stanowisk, o ktorgubwa w ust. 2, a tale okrélenie zakresu
czynnaci nalezy do kompetencji dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty, za zgadrganu prowadgego, mae tworzy dodatkowe stanowiska.

Uczniowie szkoty

865. 1. Do szkoty przyjmuje i

1) z urzdu- uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty podstaej i gimnazjum,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)— uczni@mieszkatych poza obwodem, w
przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. O przygciu ucznia do kadej z klas decyduje dyrektor szkoly. Prmye ucznia spoza

obwodu wymaga zawiadomienia organu prowadgo szkaf oraz dyrektora tej szkoty,

w ktérego obwodzie uchanieszka.

4. Rodzice zobowrani & do dokonania zapisu dziecka do szkoty w termingkazanym

przez dyrektora szkoty, zapewnienia regularneg@sm=zania dziecka na zaja szkolne oraz

zapewnienia dziecku warunkow ustigviajacych przygotowanie sido zagé szkolnych.

866.1. Do klasy programowo wkg§zej przyjmuje i ucznia na podstawie:



1) swiadectwa ukaczenia klasy miszej w szkole publicznej Ilub niepublicznej, o
uprawnieniach szkoty publicznej a fakodpisu arkusza ocen wydanego przez szkot
ktérej uczé odszedt oraz podania rodzicow;

2) pozytywnych wynikébw egzaminéw klasyfikacyjnych ppzewadzonych na zasadach
okreslonych w odebnych przepisach;

3) swiadectwa (zéwiadczenia) wydanego przez szk@a granig i ostatniegoswiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowagditasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

2. R&nice programowe z przedmiotow etyich naulg w klasie, do ktérej uczeprzychodzi,

Sa uzupelnianie w czasie i wedlug zasad ustalonychzezr nauczyciela.

3. Jeeli w klasie, do ktorej uczeprzychodzi, nauczaginnego ¢zyka (gzykow) obcego i

ten, ktérego uczyt siw poprzedniej szkole, a rozktad gauniemaliwia mu uczszczanie na

zagcia w tej samej szkole, uazenaze:

1) uczy sie jezyka obowizujacego w danym oddziale, wyrowmngj we wiasnym zakresie
braki programowe do kaa roku szkolnego;

2) kontynuowd we wiasnym zakresie natlkczyka obcego, ktorego uczyksiv poprzedniej
szkole.

4. Ucznia, ktory kontynuuje we wilasnym zakresie krajezyka obcego jako przedmiotu

obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczycizlka obcego wyznaczony przez dyrektora.

867. 1. Wszyscy uczniowie mgednakowe prawa i obowiki w szczegdlnéci prawo do:

1) wihasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnegmasadami higieny pracy
umystowej, znajom&ei programu nauczania, wymagaedukacyjnych, sposobow
sprawdzania osgni¢¢, systemu oceniania na dany rok szkolny;

2) uzyskiwania dodatkowej pomocy w opanowaniu materialpo uzgodnieniu z
nauczycielem;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w zespole esapiapcych bezpieczestwo,
ochrore przed wszelkimi formami przemocy fizycznejdd psychicznej oraz ochren
poszanowanie jego god§u;

4) korzystania z ranych form pomocy materialnej;

5) zyczliwego, przedmiotowego traktowania w procesidakgyczno- wychowawczym;

6) swobody wyraania myli i przekona, a w szczegolnei dotyczicych zycia szkoty, a
takze $wiatopoghdowych i religijnych- jéli nie narusza tym dobra innych 0sob;

7) zgtaszania dyrektorowi, nauczycielom, radzie ucesidej uwag, wnioskow, propozyciji
dotyczcych spraw uczniowskich oraz dgoinformowanym o sposobach ich zatatwienia;

8) rozwijania zainteresowia zdolngci i swoich predyspozycji;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

10)korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagugigo;

11)zna co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem terminsepinej klasowki;

12)korzystania z pomieszczezespotu, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksgozbioru
biblioteki, stotdwki szkolnej;

13)wptywu na zycie szkoly poprzez dziatal@ samorzadows oraz zrzeszania Siw
organizacjach dziatagych w szkole;

14)do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

15)do wyboru nauczyciela peluego funka opiekuna samogeu szkolnego;

16)do brania udziatu w posiedzeniach rady pedagogjé¢zespotu wychowawczego.

2. Uczéd ma obowizek przestrzegania postanowiezawartych w statucie szkoty i

regulaminach szkoty, a zwlaszcza doymzch:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa waagh lekcyjnych i wzyciu szkoty;



2) przestrzegania zasad kultury wsp@ia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

3) odpowiedzialnéci za wtasnerycie, zdrowie, higie@oraz wtasny rozwoj;

4) dbata¢ o wspolne dobro, spgizszkolny, tad i porgdek w szkole;

5) wyrabianie solidarnego paegtowania wobec przykladéw pozytywnego zachowania,
natomiast wyrzania dezaprobaty wobec przyktadéw ztego guosivania,;

6) usprawiedliwiania w okresie jednego tygodniazd@azowej nieobecsoi na lekcjach
poprzez przedieenie zdwiadczenia lekarskiego (dotyczy zwolhiez w-f) Ilub
usprawiedliwienia nhapisanego i podpisanego przezicow.

3. Uczeéh ma obowazek noszenia jednolitego stroju szkolnego.

4. Dyrektor szkoty okrda szczegbétowe zasady noszenia jednolitego staijalsego.

5. Ucze, po zdeklarowaniu swojego udziatu wgagach dodatkowych, ma oboyziek do:

1) systematycznego u¢gzczania;

2) przygotowywania sido zagc;

3) wiasciwego zachowania na zajach.

6. Uczé poza terenem szkoty, ma obawek godnego reprezentowania spoteéznszkolnej,

przestrzegania obowdujacych norm spotecznych 1 stosowania zasad kultugaine

zachowania.

7. W przypadku nieprzestrzegania zasad, o ktoryoWwarw ust. 5 przewiduje szastosowanie

kar, o ktérych mowa w §68.

8. Uczea przynosi telefon komérkowy do szkoty na witasodpowiedzialnét- szkota nie

ponosi odpowiedzialrigi za jego kradzielub zniszczenie.

9. Fakt kradzigy lub zniszczenia telefonu komorkowego rglegtost wychowawcy klasy.

10. Uczé korzystagcy w szkole z telefonu komorkowego powinien:

1) podczas zaf edukacyjnych przestrzeg@atkowitego zakazuaywania telefonu- telefon
musi by wytaczony i schowany;

2) poza zajciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i pegggich) mae wywaé telefonu w
trybie ,milczy”;

3) przestrzegazakazu nagrywaniazdiicku i obrazu za pomactelefonu jeeli nagrywana i
fotografowana osoba nie wyrazi na to zgody.

11. W szkole obowizuje catkowity zakaz aywania sprztu elektronicznego i odtwarzaczy

muzyki (np. kieszonkowe gry komputerowe, odtwareaelP3 i MP4, discmany).

12. Naruszenie przez ucznia zasadywania telefonébw komorkowych | spit

elektronicznego wymienionego w ust. 11, powodujeraaie uradzer do depozytu. Odbior z

depozytu dokonuje rodzic (prawny opiekun) po waegszych uzgodnieniach z dyrektorem.

Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw
oraz tryb odwotywania sk od kary

868.1. Ucznia nagradzacsa:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie;

3) wybitne osagniecia i prag spoteczn;

4) dzielnc¢ i odwag;.

2. Nagrodami s

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwata wychowawcy wobec rodzicow;
3) pochwata dyrektora wobec ucznidow szkoty;



4) pochwata dyrektora wobec rodzicow;

5) nagroda rzeczowa;

6) dyplom;

7) list pochwalny do rodzicéw;

8) wpis do kroniki szkolnej.

3. Za nieprzestrzeganie statutu, za lekcenge obowizkow szkolnych ucze moze by

ukarany.

4. Wobec ucznia nima zastosowiakary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie dyrektora szkoty;

3) nagana dyrektora szkoty;

4) zawieszenie prawa do udziatu wegaach pozalekcyjnych;

5) zakaz reprezentowania szkoty na zetrn

6) przeniesienie do innej klasy w swojej szkole;

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5. Kary okrélone w ust. 4 pkt 2-6 naktada dyrektor szkoty, aepiesienia do innej szkoty

dokonuje kurator @wiaty na wniosek dyrektora szkoty.

6. Przeniesienie do innej klasy aeonasipic¢:

1) jezeli nie odniosty skutku wczaiej natlazone kary;

2) jesli uczen dopucit sic wybrykéw chuligaskich takich jak: pobicie, kradziewytudzanie
pienidzy lub rzeczy itp.;

3) za notoryczne utrudnianie prowadzeniaagkcyjnych.

7. Przypadki, w ktérych dyrektor zespotu ieowystpi¢ do kuratora gwiaty z wnioskiem o

przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1) wskazany uczeprzejawia agresywny stosunek do innych kolegéwastajc tym samym
zagraenie dla ich zdrowia psychofizycznego;

2) uczer wptywa demoralizujco na swoich kolegow;

3) uczer nie rokujezadnej poprawy w zachowaniu mimo pésich przez szkat mazliwych
srodkow zaradczych;

4) decyzje sdu dla nieletnich nie kwalifikajucznia do innych placowek wychowawczych.

8. Dyrektor kieruje wniosek do kuratoréwaty w oparciu o uchwatrady pedagogicznej, po

zasegnieciu opinii rady uczniowskiej.

9. Przeniesienie ucznia do innej szkoly gasje po otrzymaniu pisemnej zgody kuratora

oswiaty.

10. Dyrektor mae zawiest wykonanie kary na okres probny (nie Zay niz pot roku), jeeli

uczer uzyska pogczenie wychowawcy klasy lub samadz uczniowskiego. Peczenie

powinno by w formie pisemnej i zawieéauzasadnienie zawieszenia kary.

11. Zespo6t ma obowzek informowania rodzicow (opiekundéw prawnych) uezm przyznanej

mu nagrodzie lub udzielonej karze. Dokonuje & poprzez wpisy w dzienniczku ucznia,

udzielanie odpowiedniej informacji na zebraniu ficdwv lub indywidualnym spotkaniu z

rodzicami, a w przypadku kary, o ktérej mowa w dspkt 3 poprzez wezwanie rodzicow do

szkoty.

12. Od nataonej kary ucze lub jego rodzice magw ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia

o ukaraniu wni& pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty. O uwdgieniu lub odrzuceniu

sprzeciwu decyduje dyrektor po zagiieciu opinii pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy

ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwu wgil 14 dni od daty wniesienia jest rownoznaczneyo je

uwzgkdnieniem. Podjta decyzja jest ostateczna.

869.1. Uczé ma prawo zley¢ skarg do nauczyciela, pedagoga szkolnego, opiekuna



samoradu uczniowskiego w przypadku naruszenia jego pna@zinnego ucznia.

2. Konflikty migdzy uczniami tej samej klasy rozpatruje wychowawca.

3. Konflikty miedzy uczniami rénych klas rozpatruje pedagog szkolny przy pomocy
wychowawcow Klas.

4. Z postpowar wyjasniajacych sporzdza s¢ notatki stibowe przez wychowawcow w
dziennikach lekcyjnych.

5. Pracownicy pedagogiczni, do ktérych wpmnskarga s zobownzani do zbadania sprawy
poprzez przeprowadzenie rozmow wyjejacych z osobami zaangavanymi w konflikt.

6. W przypadku naruszenia praw ucznia przez nausaytub pracownika administracji i
obstugi uczé lub w jego imieniu rodzic ma prawo z\¢ skarg na pémie do dyrektora
szkoly, ktory jest zobowkany zbad& spraw i w trybie administracyjnym udzigli
odpowiedzi.

Warunki pobytu w szkole zapewniapce bezpieczéstwo

870.1. W celu zapewnienia bezpiegzisva zycia i zdrowia ucznidow, w czasie ich pobytu w

szkole kady nauczyciel powinien:

1) punktualnie i czynnie petaidyzur podczas przerwy;

2) zawsze przebywaw sali lekcyjnej/ hali sportowej podczas &ajlekcyjnych i nie
zostawia powierzonych mu uczniow bez opieki (w sytuacjaghatkowych dopuszczasi
chwilowy dozor innego, wolnego w danej chwili nayciela);

3) konczy¢ lekcje punktualnie- niedopuszczalne jest wypuszczanieigezprzed czasem;

4) organizowa klaséwki w taki sposOb, aby uczniowie fkaacy pra& wczeniej nie
opuszczali sali lekcyjnej przed czasem;

5) podczas zaplanowanych W&§j poza teren szkoty bezwzghie towarzysz§ uczniom
powierzonej mu klasie do miejsca przeznaczeniariadze powrotnej do szkoty;

2. Nauczyciel prowadzy lekcje poza budynkiem gtdbwnym zespolu ma ohaek

odprowadzt ucznidow powierzonej mu klasy na pozostate@ajdo budynku gtéwnego.

3. Po przyjedzie autobusem szkolnym, uczniowigaglbierani przez nauczycieli glyrujacych

na boisku i odprowadzania do &tavego budynku.

871. W celu ochrony uczniéw przed wszelkimi przegaw patologii spotecznej oraz

zapewnienia bezpiecznych warunkow, szkota stosagepujace formy pracy:

1) zapewnia wszechstroampieke ze strony wychowawcow, indywidualmpieke pedagoga,
scista wspotprae zesrodowiskiem rodzinnym,;

2) wdraza programy profilaktyczne w zadeosci od potrzebsrodowiska, wieku ucznidw i
posiadanycBrodkoéw finansowych;

3) prowadzi dla uczniéw, rodzicow zgja warsztatowe, pogadanki, prelekcje doipez
wskazanej tematyki;

4) prowadzi systematycarkontrok srodowiska metoglankietowania, obserwacji, wywiadow
srodowiskowych;

5) kieruje ucznidéw, rodzicéw do placowek specjalistygzh pomagacych rodzinie oraz
utrzymuje z nimi wspotprag

6) podejmuje dziatania integrge zespoty klasowe;

7) instaluje programy komputerowe (np. CENZOR, BENIAMIumailiwiajace kontro¢
pracy uczniow i ograniczaje dos¢p do niecenzuralnych e oraz wybranych czatow i
komunikatorow;

8) wprowadza dla kadego ucznia identyfikatory degtu do sieci internetowej.



Postanowienia kacowe
872. Szkota gywa pieczci urzgdowych zgodnie z odbnymi przepisami.
873.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentaezkolrs zgodnie z rzeczowym wykazem
akt i przepisami archiwalnymi.

2. Zasady prowadzenia przez zespdt dokumentacjiczaamia, gospodarki finansowej
i materiatowej reguluj odrebne przepisy.

Przewodniczacy Rady

Piotr Garnicki



