Uchwata Nr LX/613/2014
Rady Gminy Mielno
z dnia 30 pazdziernika 2014 r.
w sprawie Programu wspétpracy Gminy Mielno z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego
na rok 2015

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 9 ust. 1, art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2 2013 r. poz. 594, poz. 645, 1318, z 2014 poz. 379, 1072) art. 5a ust.
1i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.
U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536, z 2011 r. Nr 112 poz. 654, Nr 149 poz. 887, Nr 205 poz. 1211, Nr 208
poz. 1241, Nr 209 poz. 1244, Nr 232 poz. 1378, z 2014 r. poz. 223, poz. 498, poz. 1138, poz. 1146)
Rada Gminy Mielno uchwala co nastepuije:
§1
Sformutowania uzyte w Programie wspdipracy Gminy Mielno z organizacjami pozarzadowymi
oznaczajg;
1) ustawa - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),
2) organizacje — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy,
3) Gmina - rozumie sie przez to Gmine Mielno,
4) Program — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Mielno z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2015.
§2
1. Niniejsza uchwata okre$la ptaszczyzne wspotpracy Gminy Mielno z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w ustawie.
2. Program jest skierowany do organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz

mieszkaicow gminy.



§3
Cel gtéwny i cele szczegotowe Programu

1. Celem gtdwnym programu jest budowanie, ksztattowanie i umacnianie na obszarze Gminy
partnerstwa miedzy organami Gminy a sektorem pozarzadowym.
2. Celami szczegétowymi Programu sa;

1) inicjowanie i stwarzanie warunkdw do budowania wspdtpracy miedzy organami Gminy,

a organizacjami;
2) umocnienie inicjatyw i wzbogacanie dziatan organizacji na rzecz spotecznosci lokalnej;
3) aktywizacja i promocja rozwoju dziatalnosci lokalnej w celu integracji organizacii

i organow Gminy;
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aktywizacja organizacji poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych;

prezentacja dorobku i promowanie osiggnie¢ organizacii;

6) polepszenie poziomu jako$ci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow;
7) ksztattowanie warunkdéw sprzyjajacych powstawaniu nowych inicjatyw spotecznych
w Gminie.
§4
Zasady wspotpracy

Wspotpraca odbywa sie na nastepujacych zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w realizacji zadan publicznych i respektuje ich wzgledne pierwszenstwo w realizacji zadan ze
sfery publicznej,

2) partnerstwa — samorzad z organizacjami wspdlnie identyfikujg problemy i dazg do ich
rozwigzania,

3) efektywnosci - samorzad zlecajgc zadania publiczne do realizacji organizacjom pozarzadowym
dokonuje wyboru sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych zapewniajgcego celowo$cé,
oszczednos¢ i efektywnosc,

4) jawnosSci i uczciwej konkurencji — samorzad dba o przejrzysto$¢ procedur zwigzanych z
udzielaniem dotacji, zapewniajac jawno$¢ oraz rowne traktowanie wszystkich podmiotow.

§5
Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspétpracy organdw Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) okreSlenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
2) realizacja zadan Gminy okre$lonych w odrebnych przepisach;



3) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine na realizacje dziatan przez
organizacje;
4) wzrost efektywno$ci dziatan kierowanych do spoteczno$ci lokalnej;
5) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznoSci wspotpracy z organizacjami w celu
zaspokajania istniejgcych potrzeb mieszkancow Gminy.
§6
Priorytetowe zadania publiczne

1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i os6b, w zakresie dziatalno$ci na rzecz osob starszych nakierowanej na poprawe
jakosci ich zycia i przeciwdziatanie izolacji spoteczne;j.
2. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych w zakresie organizacji zaje¢
integrujacych mieszkancow wsi.
3. Turystyka i krajoznawstwo w zakresie :
a) organizacji imprez promocyjnych budujacych atrakcyjno$¢ turystyczng miejscowosci,
b) tworzenia przestrzeni poprawiajacych integracje spotecznosci wiejskich i przyczyniajacych sie do
budowania lokalnych produktow turystycznych.
4. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego w zakresie:
a) dziatalnosci zespotdéw ludowych, biesiadnych, artystycznych;
b) organizacji zaje¢ o charakterze kulturalnym dla dzieci i mtodziezy oraz festiwali i konkurséw
zwigzanych z krzewieniem kultury i sztuki.
5. Wspieranie i upowszechnienie kultury fizycznej w zakresie:
a) organizacji zaje¢ sportowych;
b) organizacji imprez sportowych;
C) udziatu w zawodach sportowych;
d) zaje¢ rekreacyjnych i wszelkich form aktywnego spedzania czasu wolnego;
e) promocji sportu i kultury fizyczne;.
6. Ratownictwo i ochrona ludno$ci w zakresie:
a) zapewnienia bezpieczenstwa wzdtuz plaz i na imprezach organizowanych przez Gmine Mielno;
b) zapewnienia bezpieczenstwa na obszarach wodnych gminy Mielno zgodnie z art. 22 ust. 1i 4
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0séb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz.
U.z 2011 r. Nr 208 poz. 1240 ze zm).
7. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez prowadzenie profilaktyczne;

dziatalnoséci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych i



przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci  dla dzieci i miodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych i innych pozalekcyjnych zajec¢.”
8. Pozostate zadania publiczne, ktore mieszczg sie w katalogu zadan art. 4 ust. 1 ustawy, mogag by¢
rowniez realizowane przy wsparciu finansowym Gminy, w miare posiadanych Srodkéw finansowych,
przeznaczonych na wspdtprace z organizacjami.

§7

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu

1. Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje programu w zakresie udzielenia dotacji
dla organizacji pozarzadowych Gminy Mielno bedzie okre$lona w uchwale budzetowej Gminy Mielno na
rok 2015.
2. Planujgc $rodki finansowe na rok 2015, Gmina Mielno zaktada wydatki na realizacje programu
wspotpracy w wysokosci nie mniejszej niz 475 000 zt.

§8

Formy wspétpracy z organizacjami

1.Wspdtpraca z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca o charakterze wsparcia finansowego moze byé prowadzona w szczegolnosci poprzez
Zlecanie organizacjom zadan publicznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Formy wsparcia finansowego realizowane beda poprzez:

1) wspieranie zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie jego realizacji, w
tym dofinansowania wktadu wlasnego organizaciji do projektéw wspétfinansowanych ze zrédet
zewnetrznych ($rodki pochodzace spoza budzetu Gminy) stuzacych realizacji zadan
publicznych na rzecz Gminy,

2) powierzenie wykonania zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na finansowanie jego
realizacji,

- chyba, Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4. Wspdipraca finansowa moze polega¢ na udzieleniu pozyczek organizacjom pozarzadowym na
realizacje zadan w sferze pozytku publicznego pod warunkiem zapewnienia $rodkéw na ten cel w
budzecie Gminy.

5. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ realizowana w réznorodnych formach, w
szczegblnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci, w celu ich
zharmonizowania,

2) publikowanie istotnych informacji na  stronie internetowej  Gminy  zaréwno

w zakresie dziatan podejmowanych przez samorzad jak i organizacie,



3) przekazywanie przez organizacje informacji o planowanych i realizowanych zadaniach sfery
publicznej,
4) konsultowanie z organizacjami projektu programu wspotpracy oraz projektdw prawa
miejscowego odnoszacych sie do zakresu dziatalnosci organizacji;
5) wspotdziatanie w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych,
6) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych z partnerami o podobnym profilu
szczegblnie z gminami partnerskimi,
7) udziat Gminy w promowaniu dziatalnosci organizacji i pomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku,
8) organizacja otwartych spotkan dla organizacji w formie konferencji i szkolen;
9) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujgcym z Gming, kiore ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrodet.
§9
Okres realizacji programu
Program wspotpracy jest realizowany w okresie od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015.
§10
Sposob realizacji programu
1. Gtdwnym koordynatorem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest Sekcja Rozwoju
Gospodarczo - Spotecznego Urzedu, ktéra odpowiada za:
1) koordynacje spraw z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na
terenie gminy Mielno,
2) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktdw prawa miejscowego w sferach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii.
3) przygotowanie konkursdw i sprawozdania z realizacji programu wspotpracy.
2. Sekcje merytoryczne Urzedu prowadzg biezacq wspotprace z organizacjami pozarzadowymi w
zakresie spraw, za ktdre odpowiadajg sekcje.
§11
Tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowej otwartych konkurséw ofert
1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Wéjta Gminy Mielno w celu opiniowania ztozonych ofert.
2. Zadania komisji konkursowej, o ktérej mowa w ust. 1:
1) ocena formalna i merytoryczna ofert na realizacje zadania z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogtoszenia otwartego konkursu ofert;
2) proponowanie przyjecia lub odrzucenia danej oferty na realizacje zadania publicznego;
3) proponowanie podziatu Srodkéw finansowych na podstawie oceny ofert;



4) rekomendowanie zaopiniowanych ofert Wojtowi Gminy Mielno.
3. W sktad komisji konkursowej o ktorej mowa w ust. 1 wchodza;

1) co najmniej dwdch przedstawicieli Wéjta Gminy Mielno, w tym przewodniczacy,

2) co najmniej dwoch reprezentantow organizacji, z wylaczeniem o0sob reprezentujacych
organizacje biorgce udziat w konkursie,

4. W pracach w Komisji, o ktdrej mowa w ust. 1, mogg réwniez uczestniczy¢ z gtosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan objetych konkursem.

5. Wojt Gminy Mielno ogtasza nabor kandydatow na cztonkéw Komisji konkursowej do opiniowania ofert
sposréd przedstawicieli organizacji. W przypadku nie wytonienia kandydata w drodze naboru Wojt
Gminy Mielno zwraca si¢ do organizacji dziatajacych na terenie Gminy o wskazanie przedstawicieli do
czasu wskazania co najmniej dwoch.

6. W przypadku nie wskazania przez zadng z organizacji osob do sktadu komisji albo wytgczenia lub
nieobecno$ci czionka komisji, posiedzenie odbywa sie¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze
bierze w nim udziat co najmniej 2 cztonkdéw Komisji.

7. Okre$la sie regulamin pracy komisji opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert

1) ocena i przeglad ofert odbywa sie na posiedzeniach komisji opiniujacej,

2) praca cztonkow komisji nie bedacych przedstawicielami organu wykonawczego odbywa sie na
zasadach pracy spotecznej,

3) przed przystapieniem do prac w komisji cztonkowie sktadajg o$wiadczenia dot. wylaczenia
pracownika na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.— Kodeks postepowania
administracyjnego (t. j. Dz. U. 2 2013 r. poz. 267 ze zm.),

4) pracami komisji kieruje przewodniczacy,

5) ztozone oferty podlegajg ocenie formalnej i merytoryczne;.

6) warunkiem poddania oferty ocenie merytorycznej jest spetnienie wymagan formalnych
okreslonych w karcie oceny formalnej oferty stanowigcej zat. nr 1 do uchwaty.

7) dla kazdej oferty wypetniana jest jedna karta oceny formalnej, ktorq wypetnia wskazany przez
przewodniczacego cztonek komisji konkursowe.

8) oferty nie spetniajace wszystkich wymagan formalnych zostajq wytaczone z dalszego
postepowania konkursowego,

9) ocena merytoryczna ofert odbywa sie na podstawie kryteridw zgodnych z art. 15 ust. 1 ustawy,
zawartych w karcie oceny merytorycznej, stanowigcej zatacznik nr 2 do uchwaty,

10) kazde kryterium oceniane jest wedtug skali punktowej podanej przy danym kryterium,

11) kazdy z cztonkdw komisji ocenia samodzielnie catg oferte, przyznajac punkty w poszczegolnych
kryteriach,



12) kazdy z cztonkéw komisji przedstawia uzasadnienie dla liczby przyznanych punktéw w kazdym
z kryteriow,

13) z punktacji wszystkich cztonkdw komisji wycigga sie $rednig arytmetycznag, ktéra daje
ostateczng liczbe punktéw uzyskanych przez dang oferte,

14) oferta zostaje odrzucona na etapie oceny merytorycznej w przypadku nie uzyskania co najmnie;
50% punktow mozliwych do zdobycia,

15) wszystkie oferty oceniane w danym priorytecie/priorytetach (do ktérego/do ktorych przypisana
jest kwota) szeregowane sg w kolejnoSci wg uzyskanej liczby punktow tworzac liste
rankingowa,

16) dofinansowanie zadania uzaleznione jest od miejsca na liScie rankingowej, z czego organizacji
na miejscu pierwszym przyznaje si¢ dotacje w kwocie procentowo najbardziej zblizonej do
wnioskowanej kwoty, az do wyczerpania srodkow,

17) decyzje komisji w sprawie kwoty dofinansowania zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosow,

18) z posiedzen komisji przewodniczacy sporzadza i podpisuje protokdt, ktory przekazuje Wojtowi
Gminy Mielno w ciggu 30 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert. Protokét zawiera liste
rankingowa z proponowanymi kwotami dofinansowania wraz z sumarycznym uzasadnieniem
dla kazdej z ocenianych ofert,

19) ostateczng decyzje o kwocie dofinansowania podejmuje Wéjt Gminy Mielno po zapoznaniu sie
z protokotem komisji.

§12
Sposob oceny realizacji programu
1. Miernikami efektywno$ci realizacji programu stang sie nastepujace wskazniki, ktére bedg
poréwnywane z latami ubiegtymi:

1) liczba organizacji bioracych udziat w realizacji programu;

2) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych zadan,

3) wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacie;

4) liczba zadan priorytetowych zrealizowanych w ramach programu.

2. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez organizacje sprawuje kontrole nad prawidtowo$cig
wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu Srodkéw finansowych

3. Wojt przedtozy Radzie Gminy Mielno sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 kwietnia 2016 r.



§13
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Powstanie programu poprzedzone byto nastepujacymi dziataniami:
a) zebraniem informacji od organizacji pozarzadowych o planowanych dziataniach i potrzebach
finansowych realizacji tych dziatan,
b) przedstawieniem projektu uchwaty do konsultacji organizacjom, zgodnie z trybem okre$lonym w
uchwale nr XLV/470/10 Rady Gminy Mielno z dnia 31 maja 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu
konsultowania projektow prawa miejscowego w dziedzinach dziatalnoSci organizacji pozarzadowych,
c) przedtozeniem projektu programu na posiedzenie Wojta Gminy Mielno,
d) po podjeciu uchwaty w sprawie programu przez Rade Gminy Mielno, umieszczenie uchwaty na
stronie internetowej Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§14

Postanowienia koricowe

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 ze zm.) i ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (t.j. z 2013 r. poz. 885 ze zm.).
2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dokonuje Wojt Gminy Mielno.

§15
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Mielno.

§16

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Chadacz



Zat. nr 1 do uchwaty nr LX/613/14
Rady Gminy Mielno
Z dnia 30 pazdziernika 2014 r.

Karta oceny formalnej oferty

Nazwa oferenta:

Tytut oferty:
Lp. | Kryterium oceny formalnej * TAK NIE
1

/tozenie oferty w terminie wskazanym w ogtoszeniu

2
Ztozenie oferty przez uprawniony podmiot, zgodnie z
ogtoszeniem o konkursie
3
Ztozenie oferty na prawidtowym formularzu
4
Poprawne wypetnienie wszystkich pdt formularza
5
Kompletno$¢ oferty pod wzgledem wymaganych
zatgcznikdw, zgodnie z ogtoszeniem konkursowym
6

Podpisanie oferty przez osoby posiadajgce
umocowanie prawne do reprezentowania organizacji

Oferta spetnial nie spetnia

Ogodlna ocena oferty pod wzgledem spetnienia wymagann | wymogow formalnych **

formalnych

data podpis cztonka komisji dokonujgcego oceny

*w zaleznosci od tego, czy oferta spetnia/nie spetnia danego kryterium w odpowiedniej rubryce nalezy postawi¢
krzyzyk.

** za spetienie wymagan uznaje sie spetnienie wszystkich kryteriow tgcznie zawartych w karcie; w zaleznosci czy
oferta spetnia wymogi czy nie — wpisa¢ stownie ,spetnia’/’nie spetnia wymogéw”




Zat. nr 2 do uchwalty nr LX/613/14
Rady Gminy Mielno
Z dnia 30 paZzdziernika 2014 r.

WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa/numer konkursu

Nazwa Oferenta

Nazwa zadania

KRYTERIUM OCENY

LICZBA
PUNKTOW

LICZBA
PRZYZNANYCH
PUNKTOW

UZASADNIENIE OCENY

1. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego
przez Oferenta, w tym:
posiadane przez Oferenta zasoby wykorzystywane
do realizacji zadania: sprzet, pomieszczenia;
doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu;
przejrzysto$¢, racjonalnos¢ i realnosé
harmonogramu i skali dziatan

0-3

2. Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania
publicznego, w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania, w tym:

czy kwoty wydatkéw sa zawyzone/zanizone;

czy wydatki odpowiadajg opisowi zadan;

czy wymienione koszty sg konieczne do realizacji

zadania.

3. Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i
kwalifikacji osob, przy udziale ktorych Oferent
bedzie realizowat zadanie publiczne, w tym:
opis kwalifikacji i doSwiadczen kadry realizujacej
projekt;
zgodnos¢ zaplanowanych dziatan z potrzebami lub
problemami spotecznosci opisanymi w ofercie
realizacji zadania publicznego;
realno$¢ i planowana skala rezultatow realizacji
zadania opisanych ofercie;
poziom innowacyjnosci planowanych dziatan;
znaczenie zadania dla spoteczno$ci lokalnej — w
kontekscie, priorytetdw programu wspétpracy z
organizacjami pozarzadowymi. i in. programow
strategicznych.

4. Ocena planowanego przez Oferenta udziatu

srodkow finansowych wiasnych lub srodkéw

zewnetrznych pokrywanych na realizacje zadania

publicznego *:

- $rodki wtasne lub $rodki zewnetrzne do 5% kosztow
zadania - 0 pkt,

- $rodki wiasne lub $rodki zewnetrzne pow. 5% do 10%
1 pkt,

- $rodki wiasne lub $rodki zewnetrzne pow. 10% do

10




15% - 2 pkt,

- Srodki wtasne lub $rodki zewnetrzne pow. 15% do 20%
: :ésrg(kitléi wiasne lub $rodki zewnetrzne pow. 20% do 25%
grgstkl wiasne lub $rodki zewnetrzne pow. 25% do 30%
grg(kitkl whasne lub $rodki zewnetrzne pow.30% -6pkt.

5. Ocena planowanego przez Oferenta wktadu 0-6
rzeczowego, osobowego, w tym Swiadczen
wolontariuszy i pracy spotecznej czionkow:

- % deklarowanego wktadu osobowego w budzecie
zadania mniejszy niz 10%: 0-1pkt,

- % deklarowanego wktadu w budzecie zadania miedzy
10% a 20%: 2pkt. - 3pkt,

- % deklarowanego wktadu w budzecie zadania wigkszy
niz 20%:.4 pkt - 5Spkt.

Dodatkowy 1 pkt za wykazany wktad rzeczowy

6. Ocena realizacji zleconych zadan publicznych (za -2-4
ostatnie dwa lata) w przypadku Oferenta, ktory
realizowat zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow:

- Oferent realizowat zadania ale byly uwagi co do
realizacjifrozliczenia : -2pkt (warto$¢ ujemna),

- Oferent nie realizowat zadan zleconych: Opkt,

- Oferent realizowat i poprawnie rozliczyt 1 zadanie:

1pkt,
- Oferent realizowat i poprawnie rozliczyt 2 zadania:
2pkt,
- Oferent realizowat i poprawnie rozliczyt 3 zadania:
3pkt,
- Oferent realizowat i poprawnie rozliczyt 4 i wiecej
zadan: 4pkt.
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW (MAKSYMALNIE 32):
CZY OFERTA UZYSKALA CO NAJMNIEJ 50% PUNKTOW MOZLIWYCH DO ZDOBYCIA (16)? TAK NIE
Mielno, dnia

podpis cztonka komisji konkursowe;

* w otwartych konkursach ofert dot. wsparcia w zakresie finansowania wktadow wtasnych do projektow ze zrédet zewnetrznych
kryterium otrzymuije tres¢:

,4. Ocena planowanego przez Oferenta udziatu $rodkéw finansowych wtasnych lub Srodkow zewnetrznych pokrywanych na
realizacje zadania publicznego:

- % budzetu zadania pokrywany ze zrédet zewnetrznych pon.70%: Opkt

- % budzetu zadania pokrywany ze zrodet zewnetrznych migdzy 70% a 80%: pow.0 pkt - 2pkt

- % budzetu zadania pokrywany ze zrédet zewnetrznych migdzy 81% a 90%:pow.2 pkt.-4pkt

- % budZzetu zadania pokrywany ze Zrodet zewnetrznych wigkszy niz 90%: pow.4 pkt. - 6pkt”
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